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"ANO DE LA RECUPERACION y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESOLUCIAN DIRECTORAL Ne 141-2025-DHRP-0AL,

Pucallpa, 5 de Abril del 2025

VISTO: El Informe N° 0109-2025-GORE-UCAYALI-HRP-OFIC.PE, de fecha 15 de Abril del 2025, y
demas documentos que lo sustentan;

CONSIDERANDO:

. Que, segun el numeral 2, del Articulo 77 de la Constitucién Politica del Perd, la administracién
| ckconomica y financiera del Estado se rige por el presupuesto del Sector Piblico que anualmente
,aga;’prueba el Congreso. El Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad,
_.?s:desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en
7 aquellos aspectos orientados a la asignacién de los fondos publicos conducentes al cumplimiento de
las metas y objetivos de la entidad, conforme a su escala de prioridades;

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 0015-2021/CEPLAN/PCD de fecha

Q'(J\. 3,
S{S’ - 10 de Marzo del 2021, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico en su articulo 1° aprueba la
53 Guia para el sequimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN, asimismo en su

articulo 3° establece que la mencionada guia es el documento orientador para el proceso de
seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes, que prevalece sobre algin instrumento
metodologico del SINAPLAN,;

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 0015-2021-CEPLAN/PCD se
aprobo la Guia para el seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes de SINAPLAN, que,
con el proposito de dar cumplimiento a la referida Guia es preciso que se cuente con la evaluacion de
implementacion de la “Ficha de Implementacion de las Acciones Estratégicas [nstitucionales”,

Que, mediante Informe N° 0109-2025-GORE-UCAYALI-HRP-OFIC.PE, de fecha 15 de Abril del 2025,

la Jefa de la Oficina de Planeamiento Estratégico, solicita al Director Ejecutivo, se proyecte acto

resolutivo para la aprobacion de la Presentacion de Fichas de Implementacion de las Acciones
tratégicas Institucionales — AEI correspondiente al afio 2024 del Hospital Regional de Pucallpa;

Que, mediante Registro N° 4088, de fecha 15 de Abril del 2025, el Director Ejecutivo del Hospital
Regional de Pucallpa, deriva el referido documento de visto y anexos, a la Oficina de Asesoria Legal
para la proyeccion del acto resolutivo correspondiente;

Que, el numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece que: “Toda entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias
para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para la distribucidn de las atribuciones
que se encuentren comprendidas dentro de su competencia®, por lo que resulta necesario aprobar
mediante acto resolutivo la Presentacion de Fichas de Implementacion de las Acciones Estratégicas
Institucionales — AEI correspondiente al afio 2024 del Hospital Regional de Pucallpa;

Estando autorizado por el Director Ejecutivo, con el visto bueno de las Jefaturas de las Oficinas de:
Asesoria Legal, Administracion, Planeamiento Estratégico, y Unidad de Personal de Hospital Regional
de Pucallpa;
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De conformidad a lo dispuesto por la Ley N.° 32185 -Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
WU \Afo Fiscal 2025, Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de
=/, " Procedimiento Administrativo General, Ley 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales’, y su
/%) I'modificatoria Ley N° 27902; Resolucion Directoral Regional N® 242-2025-GRU-GRDS-DIRESA-OAJ y
2774/ ~iResolucién Ministerial N° 002-2025/MINSA, que delega en los titulares de los Hospitales la facultad y
w1 < atribucion para expedir Resoluciones sobre acciones de personal;

7" SERESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, LAS FICHAS DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES - AEI, correspondiente al afio 2024, de la Unidad Ejecutora 401
= < —Hospital Regional de Pucallpa, Pliego 462 — Gobierno Regional de Ucayali, el mismo que como anexo
e \5 ‘de folios ochenta (80) forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de Estadistica, Informética e Imagen Institucional,
publique la presente Resolucion en la pagina web del Hospital Regional de Pucallpa.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, al Area de Registro, Escalafon, Archivo y Legajo, la distribucién
de la presente resolucion a todas las areas correspondientes, e interesados, conforme a Ley.

vfe
nao
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A DR. JOSE ANTONIO MERCEDES GARAY €Sy
Director Ejecutivo del HRP RECIB - o )‘
Fecha: \51% 2 he 1O K
DE LIC. ADM. MARILIN VARGAS MELENDEZ  |z. o por... D@(
Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratéggw \
ASUNTO SOLICITO APROBACION DE LA PRESENTACION DE
FICHAS DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES - AEI
CORRESPONDIENTE AL ANO 2024 DEL HOSPITAL
REGIONAL DE PUCALLPA
FECHA Pucallpa, 15 de Abril del 2025.

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y al mismo
tiempo, hacer llegar a su despacho la PRESENTACION DE FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES - AEI
CORRESPONDIENTE AL ANO 2024 del Hospital Regional de Pucallpa, siendo
requisito indispensable su validacion mediante acto resolutivo.

Cabe mencionar que, ha sido elaborado de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Sub Gerencia de Planes del GOREU y la “Guia para el
Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINEPLAN,
aprobada por Resoluciéon de Presidencia de Consejo Directivo N°056-2024-

CEPLAN/PCD”

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,
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Ficha de implementacion de la
AEI.01.09: Programa de condiciones
primarias y secundarias implementado
oportunamente para las personas con
discapacidad.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

Implementacion de la AEI.01.09

Esta AEl esta relacionado y articulado al programa presupuestal 0129 Prevencién y Manejo
de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad y esta vinculado con
02 actividades operativas.

Las AO de esta AEI son relevantes porque han brindado atencién de manejo, rehabilitacion
y terapia a los pacientes diagnosticados con problemas de discapacidad fisica, sensorial y
mental, a pesar que estos 02 ultimos problemas de discapacidad no son funciones del
hospital (Por ser Hospital Nivel Il — 2). Por otro lado, se ha otorgado certificado de
discapacidad a pacientes con problemas de discapacidad comprobada de acuerdo a
normas legales vigentes.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AE/

Linea Base LE \'[¢] Avance Tipo | (%)

|

Cadigo AEI|/ Indicador 2024 2024
Aro Valor 2024

Sem1 Anual Sem1 Anual

‘ Programa de condiciones primarias y secundarias implementado
!AEL01.09 ‘oportunamente para las personas con discapacidad. 89.95 BB
AEL01.09 lPrograma de condiciones primarias y secundarias implementado 89.95 99.09

Ioportunamente para las personas con discapacidad.

Ndmero de personas,
del departamento
inscritas en el registro 2022 | 5785 | 8700 | 7,826 8,621 89.95 99.09
‘nacional de la persona
'r:on discapacidad

IND.01.AEL.01.09

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido.

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacién
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Programa de
condiciones primarias y secundarias implementado oportunamente para las personas con
discapacidad’, que tiene una linea base de 5,785, que parte desde el aiio 2022. En el 2024
se tiene un logro esperado de 8,700 y al finalizar el periodo 2024 se tiene un valor obtenido

de 8,621 que significa el 99.09% en el avance fisico del cumplimiento de metas de las AO.

Cuadro 2: Ejecucian fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

Nimero de AO con Promediode |
it Denominacién Accién Estratégica Ndamero de AO Ejecuciér: fisica Ejecucion fisica
2 Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO |
1 2 3l *
Programa de condiciones 1
'primarias y secundarias ‘
AEL01.09 implementado oportunamente 2 0 92 §
para las personas con 1
Idlsscapacidad. ‘ ;
l i
3

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

Numero de AO con Promedio de
e 'Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO E]ecuciél: fisica Ejecucién fisica
9 Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
i 2 3
. SERVICIO DE MEDICINA
01.01.10.01 ;GENERAL 2 0 92

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AE.01.09 ha tenido 02 principales AO en su
implementacion que pertenecen al centro de costo 01.01.10.01.

El cuadro 2: “Ejecucidn fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 01.09: Programa de condiciones
primarias y secundarias implementado oportunamente para las personas con discapacidad,
de las cuales 02 actividades operativas estan enlazadas a esta AEI.

El Servicio de Medicina General cuenta con 02 actividades operativas de las cuales las 00
AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con ejecucion fisica 2 al
100%. Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades Operativas al 92%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

1 AO finaliza do e
i Denominacién Accién ([ con sistencia Aod‘ii:l Pg' AO creadas AO inactiva | AO reprogra
1 Cadigo Estratégica Institucional /| poj-pla | ModMcado das madas
} Centro de Costo
| 1/ 2 3 4 5/
[ Programa de condiciones j
]\ primarias y secundarias '
)
implementado
|AELO1.09 foportunamente para las 2 2 0 0 1 ‘
personas con
'discapacidad.
'SERVICIO DE MEDICINA
01.01.10.01 |GENERAL 2 2 0 0 1

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.01.09, nos muestra
que el Servicio de Medicina General en Actividades operativas finalizado la consistencia
POI -PIA termina con un total de 02, tiene 02 actividades operativas del POl modificado, 00
Actividades operativas creadas, 00 actividades operativas inactivadas y 1 actividad
operativa reprogramada.

En conclusién, La Accién estratégica Institucional “Programa de condiciones primarias y
secundarias implementado oportunamente para las personas con discapacidad”, nos
muestra a nivel de todas las actividades operativas enlazadas en su Unico centro de costo,
que finalizado la consistencia POI -PIA, termina con un total de 02, tiene 02 actividades

pperativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 00 actividades
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Ficha de implementaciéon de la
AEIl.02.01: Atencion integral en los
servicios de salud mental a la
poblacién del departamento.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

Implementacién de la AEL02.01

Esta AEI esta relacionado y articulado al programa presupuestal 0131 Control y Prevencion
en Salud Mental y esta vinculado con 07 actividades operativas.

Todas las AO de esta AEI han sido relevantes para disminuir el indice de poblacién con
problemas de salud mental en la region Ucayali.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AEl

| LineaBase | LE vo

2024

" Avance Tipo | (%)
Cédigo | AEI/Indicador e 2004 T, 0k
i Aito

|

*sirﬁr[' Anval | Semi | Anual

Valor

IAtencién integral en los servicios de salud mental a la poblacién del

e ;departamento.

100

AEL02.01 |:lencl(m integral en los servicios de salud mental a la poblacién del
l epartamento.
[Porcentaje de
Ipefsmas detectadas
trastomos
afectivos y de 22 | 48 | 4
ansiedad que tienen
iagnostico e inician
atamiento.

100 100

IND.01.AE1.02.01

36.20 37.80 100 100

1

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacion
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Atencién integral
en los servicios de salud mental a la poblacién del departamento”, que tiene una linea base
de 43, que parte desde el afio 2022. En el 2024 se tiene un logro esperado de 41 y al

finalizar el periodo 2024 se tiene un valor obtenido de 37.80 que significa el 100% en el
avance fisico del cumplimiento de metas de las AO.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

| Namero de AO con Promediode |
l Denominacién Accién Nimero de AO |  Ejecucién fisica Ejecucion fisica }

' Caodigo Estratégica Institucional / Centro 2100% Ajustado de las AO
de Costo ‘
1l 2 3 }
(\lenclén integral en los ]
AEL02.01 [serviclos de salud mental a la 7 6 97.14 ,
blacién del departamento. \

01.01.19.04 iSERVICIO DE PSICOLOGIA 7 6 97.14

‘
Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AE.02.01 ha tenido 07 principales AO en su

—~

< plementacién que pertenecen al centro de costo 01.01.19.04.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 02.01: Atencién integral en los servicios
de salud mental a la poblacién del departamento, de las cuales 7 actividades operativas
estan enlazadas a esta AEI.

El Servicio de Psicologia cuenta con 07 actividades operativas de las cuales las 06 AO
tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con ejecucion fisica 2 al 100%.
Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades Operativas al 97.14%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

i AO finaliza do la -
| Denominacién Accién | con sistencia | O dc.: : Pgl AO creadas | A° l:actwa i o] l
Cadigo lEshatéglca Institucional /|  POI- PIA e o 3 madas

| Centro de Costo
l 1 2 3 4 51
iAlencién integral en los
servicios de salud mental

AEL02.01 Ea la poblacién del 7 7 0 0 6
idepanameMO.
ISERVICIO DE

01.01.19.04 'tPSICOLOGfA 7 7 0 0 6

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.02.01, nos muestra
que el Servicio de Psicologia en Actividades operativas finalizado la consistencia POl -PIA
termina con un total de 07, tiene 07 actividades operativas del POl modificado, 00
Actividades operativas creadas, 00 actividades operativas inactivadas y 06 actividades
operativas reprogramadas.

En conclusién, La Accién estratégica Institucional “Atencion integral en los servicios de
salud mental a la poblacién del departamento”, nos muestra a nivel de todas las actividades
operativas enlazadas en su unico centro de costo, que finalizado la consistencia POI -PIA,
termina con un total de 07, tiene 07 actividades operativas del POl modificado, 00
Actividades operativas creadas, 00 actividades operativas inactivadas y 06 actividades
programadas.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

Implementacién de la AEL.02.02

Esta AEIl esta relacionado y articulado principalmente al programa presupuestal 1001
Productos Especificos para Desarrollo Infantil Temprano y al programa 9002: Asignaciones
Presupuestales que No Resultan en Productos — APNP y esta vinculado con 16 actividades
operativas.

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen a la atencion integral de los
ninos y nifas hasta los 05 afios de vida, ya sea con sus vacunas completas, con la
administracion de vitaminas y darles la atencion oportuna a los que sufren de IRA y EDA
para la reduccion de la anemia, la desnutricion crénica y tengan un crecimiento y desarrollo
completo de acuerdo a su edad.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AEI

Linea Base LE Vo Avance Tipo | (%)
|
1 Cadigo AEl/ Indicador 2024 2024
; Afio Valor 2024
w‘ Semi Anual Sem1 Anual
“AEI.DZ.OZ /Atencion integral a nifios menores de 5 afios. 17.28 37.04
;AELO?_OZ \Atencién integral a nifios menores de 5 aiios. 17.28 37.04
[Porcentaje de
menores de 36
meses con controles
IND.01.AEL.02.02 de crecimiento y 2022 76 81 14 30 17.28 37.04
desarrollo (CRED)
completo para su
edad

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacién
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Atencién integral
a nifos menores de 5 afos”, que tiene una linea base de 76, que parte desde el afio 2022.
En el 2024 se tiene un logro esperado de 81 y al finalizar el periodo 2024 se tiene un valor
obtenido de 30 que significa el 37.04% en el avance fisico del cumplimiento de metas de
las AO.

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

|

EXTERNA Y HOSPITALIZACION

Nimero de AO con Promedio de
S Denominacién Accién Estratégica Numero de AO | Ejecucién fisica Fjecucién fisica
9 Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustada de lax AQ
1 2 3
AEL02.02 K\tencién integral a nifios menores de 5 16 5 78.25
anos.
RTAME DE CONSULTA

010109  [PEPARTAMENTO T 2 1 %

Escaneado con CamScanner

11


https://v3.camscanner.com/user/download
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[ Nimero de AO con Promedio de
Codigo Denominacién Acclén Estratégica | Numero de A E‘“‘:::(;‘o/""“ N?:;‘:ﬂ‘:’“ ':’ic:o
Institucional / Centro de Costo y o
: i 2 3y
01.01.1200 iDEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 3 2 96.67
‘ 01.01.12.01 iSERVlCIO DE PEDIATRIA 11 2 70.18

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AE.02.02 ha tenido 16 principales AO en su
implementacion de las cuales dos (02) AO pertenecen al centro de costo 01.01.09
Departamento de Consulta Externa y Hospitalizacion, tres (03) AO pertenecen al centro de
costo 01.01.12.00 Departamento de Pediatria, once (11) AO pertenecen al centro de costo
01.01.12.01 Servicio de Pediatria.

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI”, nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 02.02: Atencién integral a nifios menores
de 5 anos, de las cuales 7 actividades operativas estan enlazadas a esta AEI.

La ejecucion fisica de estas principales AO cuenta con 06 actividades operativas de las
cuales las 05 AO tuvieron con resultado en Nimero de Actividades Operativas con
ejecucion fisica = al 100%. Con un promedio de ejecucién fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 78.25%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

AO finaliza do i
| Denominacién Accién lacon AO c_!el POl AO creadas AO inactiva | AO reprogra |
| Cadigo Estratégica Institucional | | Sistencia POl | modifica do gas adee -
I Centro de Costo PIA :

1 2 3 4 L] '
‘Atencién integral a nifios
jAELe2 82 menores de 5 afios. 18 16 0 ¢ L
DEPARTAMENTO DE
01.01.09 }CONSULTA EXTERNA'Y 2 2 0 0 1
HOSPITALIZACION
DEPARTAMENTO DE :
01.01.12.00 PEDIATRIA 3 3 0 0 1 :
01.01.1201  [SERVICIO DE PEDIATRIA 1 1 0 0 9 |

Las modificaciones realizadas al POI en esta AEI.02.02. Dos (02) AO pertenecen al Centro
de Costo del Departamento de Consultorios Externos, Tres (03) pertenecen al
Departamento de Pediatria, Once (11) AO pertenecen al Servicio de pediatria.

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.02.02, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 16, tiene

12
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16 actividades operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 11 actividades operativas reprogramadas.

En conclusién, La Accidn estratégica Institucional “Atencion integral a nifios menores de 5
afos”, nos muestra a nivel de todas las actividades operativas enlazadas en sus tres centros
de costos, que finalizado la consistencia POI -PIA, termina con un total de 16, tiene 16
actividades operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 11 actividades programadas.

13
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Implementacién de la AEI.02.03

Esta considerado como la AEI de mayor importancia y relevancia de la Unidad Ejecutora
Hospital Regional de Pucallpa, quien articula a 49 AO de un total de 224 AO programadas,
relacionados con los Programas Presupuestales de: Salud Materno Neonatal (15-A0),
Enfermedades No Transmisibles (11-AO), Prevencion y Control del Cancer (16-A0) y de
Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos APNP (7-A0).

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen a través del programa Salud
Materno Neonatal, Enfermedades No Transmisibles y la Prevencién y Control del Céncer,
concretizar la implementacion de la AEI.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AEI

Linea Base LE vo Avance Tipo | (%)

Cédigo AEIl/ Indicador 2024 2024
Ao | Valor | 2024

Sem1 Anual Sem1 Anual

“AEI.UZ.OS Atencién integral oportuna a gestantes y mujeres en edad fértil. 66.22 94.34

“AEL02_03 Atencién integral oportuna a gestantes y mujeres en edad fértil. 66.22 9434

Porcentaje de parto

IND.01.AEL.02.03 N
institucional.

2021 89 91 89.30 80.69 98.13 88.67

! Porcentaje de

3 estantes que en el
\ IND.02.AEL.02.03 ltimo nacimiento 2021 55 65 22.30 86.50 34.31 100
recibieron 6 0 mas
controles prenatales.

Notz: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora dentro de esta AEIl esta enlazada y vinculada
a 02 indicadores:

= Se ha programado como logro esperado del porcentaje de parto institucional (91%), al
cierre del ejercicio 2024 el valor obtenido fue de (80.69%) que significa el 88.67% de
avance fisico Tipo | del cumplimiento de metas de las AO.

Se ha programado como logro esperado del porcentaje de gestantes que en el ultimo
nacimiento recibieron 6 o mas controles prenatal esparto (65%), al cierre del ejercicio
2024 el valor obtenido fue de (86.50%) que significa el 100.0% de avance fisico Tipo |
del cumplimiento de metas de las AO.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl
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; 3 e 3 | Namerode AOcon | Promediode |
Denominacién Acclén Estratégica Numero de AO | Ejecuclén fisica Ejecucién fisica
b Instituclonal ! Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
| PITOR | Eere ey | RN TRTINE. |
S R ST ey i el o et ) Sl UG HEE S e AR Ch & o
\ /Atencién Integral oportuna a
AELOZ.DJ !gestantes y mujeres en edad fértil. - % 9.5
i N (1 S i o
01011001  SERVICIO DE MEDICINA GENERAL 5 4 | 940
P S—— — — —
|SERVICIO DE MEDICINA
01.01.10.02 ESPECIALIZADA 23 17 92.09 ‘
01.01.11.00 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 2 1 95 ;
'SERVICIO DE NEONATOLOGIA
01.01.12.02 ESPECIALIZADO 4 2 85.75
01.01.13.01 jSERVIC|0 DE GINECOLOGIA 10 4 89.90 ;
01.01.13.02 |SERVICIO DE OBSTETRICIA 5 2 89.20 |

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AE.02.03 ha tenido 49 principales AO en su
implementacion, de los cuales cinco (05) AO pertenecen al centro de costo 01.01.10.01
Servicio de Medicina General, veintitrés (23) AO pertenecen al centro de costo 01.01.10.02
Servicio de Medicina Especializada, dos (02) AO pertenecen al centro de costo 01.01.11.00
Departamento de Cirugia, cuatro (04) AO pertenecen al centro de costo 01.01.12.02
Servicio de Neonatologia Especializado, diez (10) AO pertenecen al centro de costo
01.01.13.01 Servicio de Ginecologia y cinco (05) AO pertenecen al centro de costo
01.01.13.02 Servicio de Obstetricia.

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEl 02.03: Atencion integral oportuna a
gestantes y mujeres en edad fértil, de las cuales 49 actividades operativas estan enlazadas
a esta AELl.

La ejecucién fisica de estas principales AO cuenta con 49 actividades operativas de las
cuales las 30 AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con
ejecucion fisica 2 al 100%. Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 91.59%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

AOQfinaliza do . ;
Denominacién Accién  la con sistencial ~° deeI PdOI AO creadas | A0 I:’\:ctwa A repdrogra '
Cédigo Estratégica Institucional / POI-PIA | Modificado . mad ol
Centro de Costo
1 2 3 4 5/ ‘
rt\tem:ién integral oportuna a !
gestantes y mujeres en edad 46 49 3 4 35 ‘
|
Jfértil. i
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| AO finaliza do
' | Denominacién Accion |3 con sistencia r:(o, d‘:ﬂe:::gcly AO creadas AO I:::ﬂva Aonr‘:z;osgra
Cédigo Estratégica Institucional / POI-PIA
| ‘ Centro de Costo —
| } 1 2 (] 4 5
'SERVICIO DE MEDICINA
01.01.10.01 :GENERAL 4 5 1 0 4
| 'SERVICIO DE MEDICINA |
| 01.01.10.02 ‘lESPECIAUZAD A 21 2 2 4 18
i 01.01.11.00 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 2 2 0 0 1
| SERVICIO DE \
| 01011202  NEONATOLOGIA 4 4 0 0 2 i
iESPEClALIZADO
01.01.13.01 FERVICIO DE GINECOLOGIA 10 10 0 0 6
01.01.13.02 “SERVICIO DE OBSTETRICIA 5 5 0 0 4

Las modificaciones realizadas al POI en esta AEI.02.03. Cinco (05) AO pertenecen al
Centro de Costo del Servicio de Medicina General, veintitrés (23) pertenecen al Servicio de
Medicina Especializada, dos (02) AO pertenecen al Departamento de Cirugia, cuatro (04)
AO pertenece al Servicio de Neonatologia, diez (10) AO pertenecen al Servicio de
Ginecologia y cinco (05) AO pertenecen al Servicio de Obstetricia.

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.02.03, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 46, tiene
49 actividades operativas del POl modificado, 03 Actividades operativas creadas, 04
actividades operativas inactivadas y 35 actividades operativas reprogramadas.

En conclusion, La Accién estratégica Institucional “Atencién integral oportuna a gestantes y
mujeres en edad fértil’, nos muestra a nivel de todas las actividades operativas enlazadas
en sus seis centros de costos, que finalizado la consistencia POI -PIA, termina con un total
de 46, tiene 49 actividades operativas del POl modificado, 03 Actividades operativas
creadas, 04 actividades operativas inactivadas y 35 actividades programadas.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Implementacion de la AEI.02.04

Esta AEIl esta relacionado y articulado al programa presupuestal 0002: Salud Materno
Neonatal, y al programa 9002: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos-APNP y esta vinculado con 12 actividades operativas.

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen a la prevencién del embarazo
a adolescentes.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AEI

i Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cédigo AEl/ Indicador 2024 2024

Afio Valor 2024
! Sem1 Anual Sem1 Anual
|

Programa de prevencién y atencién del embarazo en niiias y

AEL02.04 ladolescentes.

63 100

Programa de prevencién y atencién del embarazo en nifias y

AEL02.04 |adolescentes.

63 100

Porcentaje de
!adolescentes mujeres
lde 12 a 17 afios que
lacceden a los servicios
|de salud para
prevencién de
lembarazo (paquete
Ic:oncluido).

1

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

IND.01.AEL.02.04 2021 15 30 18.90 58.46 63 100

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacion
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Programa de
prevencion y atenciéon del embarazo en nifias y adolescentes”, que tiene una linea base de
15, que parte desde el afio 2021. En el 2024 se tiene un logro esperado de 30 y al finalizar
el periodo 2024 se tiene un valor obtenido de 58.46 que significa el 100% en el avance
fisico del cumplimiento de metas de las AO.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE|

Nimerode AOcon| Promedio de
s Denominacién Accién Estratégica Numero de AO | Ejecucién fisica | Ejecucién fisica
i Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1l 2 3
Programa de prevencién y atencién del

f‘E_",oz'M embarazo en nifias y adolescentes. 1 $ 0

01.01.10.00 IDEPARTAMENTO DE MEDICINA 2 1 95.50
01.01.10.01 SERVICIO DE MEDICINA GENERAL 1 1 100

01.01.10.02 SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA 2 1 97.50
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Nimero de AOcon|  Promedio de

l Geiko ’ Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO E]ect;:l&; /fislca Ejecucién lrsic:O

, ] Institucional | Centro de Costo Alistaco 0g tae

| | 1 2 3

lL 01.01.12.01 lSERVICIO DE PEDIATRIA 1 1 100
01011300  |DEPARTAMENTO DE GINECOOBSTETRICIA 2 1 95
01.01.13.01 %SERVICIO DE GINECOLOGIA 1 1 100
01011303  'SERVICIO DE OBSTETRICES 2 2 100

b |

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AE.02.04 ha tenido 12 principales AO en su
implementacién, de las cuales dos (02) AO pertenecen al centro de costo 01.01.10.00
Departamento de Medicina, uno (01) AO pertenecen al centro de costo 01.01.10.01 Servicio
de Medicina General, dos (02) AO pertenecen al centro de costo 01.01.10.02 Servicio de
Medicina Especializada, una (01) AO pertenecen al centro de costo 01.01.12.01 Servicio
de Pediatria, una (01) AO pertenecen al centro de costo 01.01.12.02 Servicio de
Neonatologia Especializado, dos (02) AO pertenecen al centro de costo 01.01.13.00
Departamento de Ginecoobstetricia, una (01) AO pertenecen al centro de costo 01.01.13.01
Servicio de Ginecologia y dos (02) AO pertenecen al centro de costo 01.01.13.03 Servicio
de Obstetrices.

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI”, nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AElI 02.04: Programa de prevencion y
atencion del embarazo en nifias y adolescentes, de las cuales 12 actividades operativas
estan enlazadas a esta AEI.

La ejecucion fisica de estas principales AO cuenta con 12 actividades operativas de las
cuales las 9 AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con ejecucion
fisica = al 100%. Con un promedio de ejecucién fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 98%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI|

AO finaliza do
D lacon AO del POI AD i AO inactiva | AO reprogra
Cédigo Denominacién Accién Estratégica |sistencia POl -| modifica do das madas
Institucional / Centro de Costo PIA
1l 2 3 4] 5/

IPrograma de prevencién y atencién

| 1.02.04 el embarazo en nifias y 12 12 0 0 6
| dolescentes.
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 2 2 0 0 1
SERVICIO DE MEDICINA GENERAL | 1 1 0 0 0
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[ ‘ AO finaliza do|
lacon AO del POI AO inactiva | AO reprogra
Codigo | Denominacién Accién Estratégica Isistencia POI -| modifica do | A0 662988 | 4 madas
| Institucional | Centro de Costo PIA
| ‘
, 1 il 2 1] 7] ]
St et O CUl e IR O e L T e T
| ISERVICI() DE MEDICINA
| 01.01.10.02 WESPECIAUZADA 2 2 0 0 1
IR E s l
| 01.01.1201 SERVICIO DE PEDIATRIA 1 1 0 0 i 1
! ISERVICIO DE NEONATOLOGIA |
| |
01011202 ;ESPEC| AADO 1 1 0 0 | 1
'DEPARTAMENTO DE
| OOLBY - gNecoossTETRICIA < 2 g ¢ L |
. _ |
s‘. 01.01.13.01 §ERWCIO DE GINECOLOGIA 1 1 0 0 1 |
| 1 |
| 01.01.13.03 "SERVICIO DE OBSTETRICES 2 2 0 0 0 ]
|

Las modificaciones realizadas al POI en esta AEI.02.04. Dos (02) AO pertenecen al Centro
de Costo del Departamento de Medicina, una (01) AO pertenece al Servicio de Medicina
General, dos (02) AO pertenecen al Servicio de Medicina Especializada, una (01) AO
pertenece al Servicio de Pediatria, una (01) AO pertenece al Servicio de Neonatologia, dos
(02) AO pertenece al Departamento de Ginecoobstetricia, una (01) AO pertenece al Servicio
de Ginecologia y dos (02) AO pertenece al Servicio de Obstetrices.

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.02.04, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 12, tiene
12 actividades operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 06 actividades operativas reprogramadas.

En conclusion, La Accion estratégica Institucional “Programa de prevencién y atencién del
embarazo en nifas y adolescentes”, nos muestra a nivel de todas las actividades operativas
enlazadas en sus ocho centros de costos, que finalizado la consistencia POI -PIA, termina
con un total de 12, tiene 12 actividades operativas del POl modificado, 00 Actividades
operativas creadas, 00 actividades operativas inactivadas y 06 actividades programadas.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Implementacién de la AEI.02.05

Esta AEl esta relacionado y articula parte del programa presupuestal 0016: TBC -
VIH/SIDA, del programa 9002: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos-APNP y todas las actividades operativas que realiza la Unidad de Epidemiologia.
Esta AEI vincula a 21 actividades operativas.

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen en la atencion integral para la
prevencién y control de las enfermedades transmisibles de la poblacién, la vigilancia
epidemioldgica de las enfermedades y el manejo de los residuos sélidos, las atenciones
basicas y especializadas de salud, asi como en el mejoramiento de la oferta de los servicios
de salud y el mantenimiento de los establecimientos de salud.

Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AEI

’ Linea Base LE Vo Avance Tipo | (%) |
Cadigo | AEll Indicador 2024 2024 f
1 Ao Valor 2024
' Sem1 Anual Sem1 Anual
% fA:encién integral para la prevencién y control de las enfermedades
— transmisibles a la poblacién del departamento. 424 | 10
‘ Atencién integral para la prevencién y control de las enfermedades
ELR2AS Fansmislbles ala poblacién del departamento. 4o 109
|
‘Poroentaje de
“adultos y jovenes
IND.01.AEL02.05 que recibe 2022 64 74 32.80 95.30 4432 100
consejeria para ITS
i‘y VIH
[Porcentaje de
:adultos y j6venes
IND.02.AE1.02.05 Que reciben 2022 89 92 44.30 127 48.15 100
tamizaje para [TS y
] IH

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

@,\ Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora dentro de esta AEI esta enlazada y vinculada
N \a 02 indicadores:

(3

/= Se ha programado como logro esperado al porcentaje de adultos y jovenes que recibe
consejeria para ITS y VIH (74%), al cierre del ejercicio 2024 el valor obtenido fue de
(95.30%) que significa el 100.0% de avance fisico Tipo | del cumplimiento de metas de
las AO.

Se ha programado como logro esperado del porcentaje de adultos y jovenes que
reciben tamizaje para ITS y VIH (92%), al cierre del ejercicio 2024 el valor obtenido fue
de (127.0%) que significa el 100.0% de avance fisico Tipo | del cumplimiento de metas
de las AO.
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Cuadro 2: Ejecucidn fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

| | Namero de A0 | _Promedio de
' ; Nimero de AO, con Ejecucién Ejecucion fraice
. Cédigo Denominacidn Accién Estratégica Institucional / 2 Ajustado de las
'; 9 Centro de Costo fisica 2100% A0
| 1/ 2/ 3
‘ |Atencion integral para la prevencién y control de
AEL02.05 las enfermedades transmisibles a la poblacién del 1 12 89.71 ;
i :departamenlo. “
‘ | !
IOFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD .
01.01.03 | MBIENTAL 1 1 100 F
0101.1001  SERVICIO DE MEDICINA GENERAL 10 4 83.60
01.01.10.02 |GERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA 4 3 9950
- 01.01.11.01 J'SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL 1 1 100
f 01.01.11.02 |SERV[CIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 2 1 96.50
01.01.14 1DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 3 2 85.67

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AE.02.05 ha tenido 21 principales AO en su
implementacion, de las cuales una (01) AO pertenecen al centro de costo 01.01.03 Oficina
de Epidemiologia y Salud Ambiental, diez (10) AO pertenecen al centro de costo
01.01.10.01 Servicio de Medicina General, cuatro (04) AO pertenecen al centro de costo
01.01.10.02 Servicio de Medicina Especializada, una (01) AO pertenecen al centro de costo
01.01.11.01 Servicio de Cirugia General, dos (02) AO pertenecen al centro de costo
01.01.11.02 Servicio de Cirugia Especializada y tres (03) AO pertenecen al centro de costo
01.01.14 Departamento de Odontoestomatologia.

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 02.05: Atencion integral para la
prevencion y control de las enfermedades transmisibles a la poblacién del departamento,
de las cuales 21 actividades operativas estan enlazadas a esta AEL.
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Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

B \ AO finaliza
1 ' ) dolacon | AOelPOI |, . |AO inactiva| AO reprogra
| cadigo Denominacién Accion Estratégica  |sistencla POI| modificado |~ °" das madas
‘ Institucional / Centro de Costo -PIA
| |
2 J 1/ 2 3 4 5/
| Atencién integral para la prevencién y
‘ control de las enfermedades
AELOLUS transmisibles a la poblacién del %) 2 0 0 3
idepartamento.
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD
01.01.03 }WBIENT A 1 1 0 0 0
01.01.10.01 :sstuo DE MEDICINA GENERAL 10 10 0 0 10
01.01.10.02 iSERVIClO DE MEDICINA ESPECIALIZADA| 4 4 0 0 4
01.01.11.01 ‘]SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL 1 1 0 0 0
01.01.11.02 SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 2 2 0 0 1
DEPARTAMENTO DE
01.01.14 ;ODONTOESTOMATOLOGIA 3 3 0 0 1

Las modificaciones realizadas al POl en esta AEI.02.05. Una (01) AO pertenecen al Centro
de Costo de la Oficina de Epidemiologia, diez (10) AO pertenece al Servicio de Medicina
General, cuatro (04) AO pertenecen al Servicio de Medicina Especializada, una (01) AO
pertenece al Servicio de Cirugia General, dos (02) AO pertenece al Servicio de Cirugia
Especializada, y tres (03) AO pertenece al Departamento de Odontoestomatologia.

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.02.05, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 21, tiene
21 actividades operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 16 actividades operativas reprogramadas.

finalizado la consistencia POI -PIA, termina con un total de 21, tiene 21 actividades
operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 00 actividades
operativas inactivadas y 16 actividades programadas.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

Implementacion de la AEI.02.06

Esta AEIl relaciona y articula parte del programa presupuestal 0104: Reduccién de la
Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas-SAMU, con el Mantenimiento del
establecimiento, el mantenimiento de la planta de oxigeno y la atenciéon de pacientes con
hemodidlisis por Insuficiencia Renal. Esta AEI vincula a 39 actividades operativas.

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen en la operatividad de los
establecimientos de salud (Servicio de emergencia) y de las unidades modviles
(ambulancias) en casos de emergencias y urgencias y referencias de los pacientes, en el
mantenimiento del establecimiento, la operatividad de la planta de oxigeno y de los equipos
de hemodialisis.

Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AEI

Linea Base LE

Vo |T Avance Tipo | (%)

J
Codigo AEl/ Indicador y
Afio | Valor | 2024

!
; 2024 l 2024
|

Semi i Anual } Semi Anual .

Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la ‘

AEL02.06

poblacién. 87 | sBes
|
AEL02.06 ;Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la ‘

|
lpoblacién. 87.17 | 88.68

| |
Namero de establecimiento T !

= ‘ ‘
e salug 2021 | 240 | 285 | 231 | 235

| t ‘ \ |

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido o

IND.01.AEI.02.06

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacién
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Infraestructura de
salud y equipamiento adecuados en beneficio de la poblacién”, que tiene una linea base de
240, que parte desde el afio 2021. En el 2024 se tiene un logro esperado de 265 y al finalizar
el periodo 2024 se tiene un valor obtenido de 235 que significa el 88.68% en el avance
fisico del cumplimiento de metas de las AO.

Cuadro 2: Ejecucicn fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

m |Numerode AOcon| Promedio de
(=) N . " [ . » |
?U;tﬁioud( é; \,‘;\ o Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO l Ejecucién fisica | !Ejecuctén fisica
ﬁ 'B° .'%'gi 2 Institucional / Centro de Costo | 2100% | Alustado de las AD|
o P
\%} OIR ON‘%y ] | 2 ; Y
Zo > Infraestructura de salud i ‘
: y equipamiento ‘
AELO2.06 adecuados en beneficio de la poblacién. 3 \ A - 9338
rolere ] UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y _
01.01.05.04 4MANTENIMIENTO 3 | 1 3333
‘ i
01.01.09 DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA 2 | 1 76.50

P HOSPITALIZACION
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i [ e Numero de AOcon| Promedio de
; Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO | Ejecucién fisica | Ejecucién fisica
| Codigo Institucional | Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
i s ) b 2 % 3
01011000  DEPARTAMENTO DE MEDICINA o 1 1 100 |
|
| 01011001 SERVICIO DE MEDICINA GENERAL 1 1 100
L 1
01011002 SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA 2 2 100
| 1
T 01011100  DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1 i 0
|
01014101 SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL 1 1 100
01011102 SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 1 1 100 |
1
01011201 SERVICIO DE PEDIATRIA 1 1 100
01.01.12.02 gggggﬁgiggomowem 1 1 100
|
01011300 _ DEPARTAMENTO DE GINECOOBSTETRICIA 1 1 100
01.01.4301 lssavncno DE GINECOLOGIA 1 1 100
01011302 SERVICIO DE OBSTETRICIA 1 1 100
01.01.15.00 iDEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1 1 100
L
| 'SERVICIO DE ENFERMERIA EN CONSULTA
01014501 ey TERNAY EN HOSPITALIZACION 1 1 100
| 'SERVICIO DE ENFERMENERIA EN
| 01014502  CENTROS QUIRURGICOS Y CUIDADOS 1 1 100
| CRITICOS
|
| 'SERVICIO DE ENFERMENERIA EN
| 01011503 [Eocoemic 1 1 100
|
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
01.01.1600  lo1;pADOS CRITICOS 1 1 100
SERVICIO DE EMERGENCIA Y TRAUMA
01011601 ook 3 2 100
01011602 SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS 3 3 50
| DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y
- 010147.00  leenNTRO QUIRURGICO 1 1 100
|
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO |
01014701 [3RORGICO 1 1 100 ‘
01014702  SERVICIO DE RECUPERACION 1 1 100 2
|
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y 1
01011800 NATOMIA PATOLOGICA 1 1 100 |
01.01.1801 _ |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA 1 1 100 1
SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Y
01011802 [pui e e cANGRE 1 1 100
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[ LI s | s =0T T Numerode AOcon| Promedio de
' Numero de AO | Ejecucién fisica | Ejecucién fisica
\ Denominacién Accién Estratégica
Gadge 1 Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
: | 1 2 3
AL el onilia To U] AT L0 ¥ L S RS R ARy
DEPARTAMENTO DE APOYO AL

01.01.19.00 {“rRAT AMIENTO 1 1 100
01011901 }SERVIC!O DENUTRICIONY DIETETICA | 1 1 100
( 01.01.1902 'lseﬁwmo SOCIAL 1 1 100
| 01.01.19.03 LS_ERVICIO DE FARMACIA 1 1 100 |
;_ |

01011804  SERVICIO DE PSICOLOGIA 1 1 100 *
t |
; DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO DE
| 01.01.20 "IlMAGENES 1 1 100

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AEI.02.06 ha tenido 39 principales AO en su
implementacién, donde el mayor nimero de AO pertenecen a los centros de costo (03 AO)
01.01.05.04 Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, en el centro de costo (03 AO)
01.01.16.01 Servicio de Emergencia y Trauma Shock, en el centro de costo (02 AO)
01.01.09 Departamento de Consulta Externa y Hospitalizacién, en el centro de costo (02
AQ) 01.01.10.02 Servicio de Medicina Especializada, en el centro de costo (02 AO)
01.01.16.02 Servicio de Cuidados Criticos, y todos los demas centros de costos han tenido
una (01 AO).

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEl 02.06: Infraestructura de salud y
equipamiento adecuados en beneficio de la poblacién, de las cuales 39 actividades
operativas estan enlazadas a esta AEL.

La ejecucién fisica de estas principales AO cuenta con 39 actividades operativas de las
cuales las 34 AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con

ejecucion fisica 2 al 100%. Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 93.38%.

Cuadro 3: Maodificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

AO finaliza do
lacon AQ del POI AO creadas AO inactiva | AO reprogra
Cadigo Denominacién Accién Estratégica |sistencia POI -| modifica do das madas
9 Institucional / Centro de Costo PIA
1 2 3 4 ‘ 51
Infraestructura de salud y 1
1.02.06 equipamiento adecuados en 36 39 3 1 3
,AE‘ lheneﬂcio de la poblacién.
[UNIDAD DE SERVICIOS
0
01.01.05.04 JGENERALES Y MANTENIMIENTO ? J g 0
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U e Eaeeas s nment 1 T 1
| | la con AO del POI AO d AO Inactiva | AO reprogra
Codige | Denominacién Accién Estratégica sistencia POI-| modificado |~ ' | das madas
J | Institucional | Centro de Costo PIA
! ey PRI L o A
a : 1 2 3 4 5
e St e § 0 e it | e e il e i 58 b 6 Al B g L IR (el el
‘ DEPARTAMENTO DE CONSULTA
| ane EXTERNA Y HOSPITAUIZACION ! 2 L 0 L
01011000  DEPARTAMENTO DE MEDICINA 0 1 I 0
01011001 SERVICIO DE MEDICINA GENERAL 1 1 0 0 0
ortoge SERVCODE NEDICIA : : | 1 | o | o
01011100 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1 1 0 1 0
01011101 SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL 1 1 0 0 0
01.01.11.02 ggﬁ;"g&%‘;ﬁgf%" 1 1 0 0 0
|
01.01.12.01 fERWClo DE PEDIATRIA 1 1 0 0 0
|
01.01.12.02 ﬂg&%owome A 1 1 0 0 0
DEPARTAMENTO DE
OB | eTETOA 1 1 0 0 0
01011301 SERVICIO DE GINECOLOGIA 1 1 0 0 0
01011302 SERVICIO DE OBSTETRICIA 1 1 0 0 0
|
01.01.15.00 ?DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1 1 0 0 0
SERVICIO DE ENFERMERIA EN
01.01.1501 CONSULTA EXTERNA Y EN 1 1 0 0 0
HOSPITALIZACION
SERVICIO DE ENFERMENERIA EN
01.01.1502 (CENTROS QUIRURGICOS Y 1 1 0 0 0
(CUIDADOS CRITICOS
ISERVICIO DE ENFERMENERIA EN '
01011503 1 1 0 0 o |
.EMERGENCIA |
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA j
01.01.16.00 | P ADADOS CRITI0E 1 1 0 0 o |
ooy (BVGODEBERGECAY | | |
| ;
01.01.16.02 'senwc;o DE CUIDADOS CRITICOS 2 2 0 0 1
DEPARTAMENTO DE 1
0101.47.00  ANESTESIOLOGIA Y CENTRO 1 1 0 0 0o |
Joumuacsnco
§Eﬁﬂ0|o DE ANESTESIOLOGIA Y I o T |
01.01.17.01 JCENTRO QUIRURGICO 1 1 0 0 o |
I (RS T [—— ——— ]
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T T G R R ~ |AOfinalizade] [
| ! | lacon AO del POI AO cread AO inactiva | AO reprogra
| codigo Denominacién Accién Estratégica sistencia POI-| modificado | - o0 o> | das madas
" Institucional/ Centrode Costo | PIA
| |
1 ¥ | ¥ 4 ¥
01011702  SERVICIO DE RECUPERACION T 0 0 0o
‘ | |
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA
01011800\~ NicA Y ANATOMIA PATOLOGICA| ! L 0 g 0 |
i
01011801  SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA 1 1 0 0 0|
SERVICIO DE ANATOMIA '
0101.1802 PATOLOGICA Y BANCO DE 1 1 0 0 (.
SANGRE |
DEPARTAMENTO DE APOYO AL l
01.01.18.00 TRATAMIENTO 1 1 0 0 0 }
.
SERVICIO DE NUTRICION Y 3
01.01.19.01 DETETICA 1 1 0 0 o
0101.19.02 _ SERVICIO SOCIAL 1 1 0 0 0
01.01.1903  SERVICIO DE FARMACIA 1 1 0 0 0
01011904  SERVICIO DE PSICOLOGIA 1 1 0 0 0
DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO
01.01.20 ;DE A 1 1 0 0 0

Las modificaciones realizadas al POl en esta AEI.02.06 fueron 36 AO, los centros de costos
que mayores modificaciones de AO presentan son las siguientes: El centro de costo de la
Unidad de servicios generales (03 - AQ), el centro de costos Servicio de emergencia y
trauma shock (03 - AO), el centro de costo Servicio de cuidados criticos (02-A0), todos los
demas centros de costos del cuadro presentan solo una (01) modificacién de AO y el centro
de costo Departamento de Medicina (0-AQ).

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.02.06, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 36, tiene
39 actividades operativas del POl modificado, 03 Actividades operativas creadas, 01
Fmdwidades operativas inactivadas y 03 actividades operativas reprogramadas.
z

5% e £ =n conclusion, La Accién estratégica Institucional “Infraestructura de salud y equipamiento
Udewados en beneficio de la poblacién”, nos muestra a nivel de todas las actividades

: operativas enlazadas en sus treinta y uno centros de costos, que finalizado la consistencia
POI -PIA, termina con un total de 36, tiene 39 actividades operativas del POl modificado,
03 Actividades operativas creadas, 01 actividades operativas inactivadas y 03 actividades
programadas.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

Implementacién de la AEI.06.02

Esta AEIl relaciona y articula la Actividad Presupuestal 5006269: Atencién, Control,
Diagnéstico y Tratamiento del Coronavirus y esta vinculada a 02 actividad operativa.

La AO de esta AEI No ha sido muy relevante debido a que no se han presentado casos de
contagios del coronavirus en la regién Ucayali, tal como se habia programado. Esto se debe

a que la mayoria de las personas se encuentran vacunadas con sus 04 dosis, llegandose
a controlar la pandemia en Ucayali.

Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AE/

‘ Linea Base LE Vo Avance Tipo | (%) |
|

Ao Valor 2024

Cadigo u AEl/ Indicador 2024 2024

|
Sem1 Anual Sem1 Anual |
| \

‘ [FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE CAPACIDADES EN CADENAS —‘
‘AEL06.02 ;PRODUCTIVAS SOSTENIBLES A PEQUENOS PRODUCTORES 100 100 |
‘ORGANIZADOS.

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE CAPACIDADES EN CADENAS

AEL06.02 PRODUCTIVAS SOSTENIBLES A PEQUENOS PRODUCTORES 100 100 |
(ORGANIZADOS.
|

Porcentaje de
pequefios productores
!organizados '
IND.01.AEL.06.02 fortalecidos en gestién| 2022 50 53.50 97.50 100 100 |
<empresarial y ‘
articulados al
mercado.

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacién
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Fortalecimiento
Integral de Capacidades en Cadenas Productivas Sostenibles a Pequeifios Productores
Organizados”, que tiene una linea base de 00, que parte desde el afio 2022. En el 2024 se
tiene un logro esperado de 50 y al finalizar el periodo 2024 se tiene un valor obtenido de
97.50 que significa el 100% en el avance fisico del cumplimiento de metas de las AO.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

| Nimero de AOcon |  Promedio de
l Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO | Ejecucién fisica | Ejecucidn fisica

l
Institucional | Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO ,‘
g ) 3 T S l

FORTALECIMIENTOINTEGRALDE |, 1 &
CAPACIDADES EN CADENAS :

~_|PRODUCTIVAS SOSTENIBLESA | : } &
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| * Nimero de AO con Promedio de
‘ : Numero de AO | Ejecucién fisica | Ejecucién fisica
1 | Denominacién Accién Estratégica A :
[ oty ; Institucional | Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
‘ | 1 2 3l

\

‘PEQUENOS PRODUCTORES

XORGANIZADOS.

DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA'Y

1.50
01.01.16.00 iCUIDADOS CRITICOS 2 b i

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AEI.06.02 ha tenido 02 principales AO en su
implementacion que pertenecen al centro de costo 01.01.16.00 Departamento de
emergencia y cuidados criticos.

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 06.02: Fortalecimiento Integral de
Capacidades en Cadenas Productivas Sostenibles a Pequeiios Productores Organizados,
de las cuales 2 actividades operativas estan enlazadas a esta AEI.

La ejecucion fisica de estas principales AO cuenta con 2 actividades operativas de las
cuales las 1 AO tuvieron con resultado en Nimero de Actividades Operativas con ejecucion
fisica =2 al 100%. Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 91.50%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

AO finaliza do
| Denominacien Accion | la A AOdtil:l Pgl D [ A0 ngactwa AO reprogra
t Cadigo Estratégica Institucional / Centro | 3'S'éncia FUI - moditica do 28 O
, de Costo P1A
1 1 2 3 4 51
|
; FORTALECIMIENTO INTEGRAL
| DE CAPACIDADES EN CADENAS
1.06.02 PRODUCTIVAS SOSTENIBLES A 1 2 1 0 1 |
PEQUEROS PRODUCTORES |
ORGANIZADOS. ‘
DEPARTAMENTO DE
01.01.1600 |[EMERGENCIA Y CUIDADOS 1 2 1 0 1
| CRITICOS

Las modificaciones realizadas al POl en esta AEI.06.02. Todas pertenecen al Centro de
Costo del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos.

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.06.02, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 01, tiene

02 actividades operativas del POl modificado, 01 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 01 actividades operativas reprogramadas.
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En conclusién, La Accidn estratégica Institucional “Fortalecimiento Integral de Capacidades
en Cadenas Productivas Sostenibles a Pequefios Productores Organizados”, nos muestra
a nivel de todas las actividades operativas enlazadas en su unico centro de costo, que
finalizado la consistencia POI -PIA, termina con un total de 1, tiene 02 actividades operativas
del POl modificado, 01 Actividades operativas creadas, 00 actividades operativas
inactivadas y 01 actividades programadas.

T ')f‘_a -
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Implementacion de la AEI.06.03

Esta AEI esta relacionado y articulado al programa 8002: Asignaciones Presupuestales que
No Resultan en Productos-APNP y esta vinculado con 10 actividades operativas.

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen en la operatividad del
area de tesoreria, contabilidad, remuneraciones, coordinacién administrativa,
actividades de mantenimiento, lavanderia y area de vigilancia general, control previo,
para un adecuado control y manejo de los recursos econémicos y financieros del HRP.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AE!

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%) ;

Cadigo AEl/ Indicador 2024 2024
Ano Valor 2024

Sem1 Anual Sem1 Anual i
= Prete s sos il et oo | o [ o |
o i:::’::;?::;L::z':':;‘:,:i'::,,:";::::::' ammmm— o o |

|
IND.01.AE1.06.03 E"ﬂme@deMYPEs 2021 | 35842 | 38435 | 67 0 0.47 0
ormalizadas

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacién
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Promocion de la
formalizacién empresarial de manera permanente en beneficio de las MYPES del
departamento”, que tiene una linea base de 35,842, que parte desde el ano 2021. En el
2024 se tiene un logro esperado de 38,435 y al finalizar el periodo 2024 se tiene un valor
obtenido de 00 que significa el 00% en el avance fisico del cumplimiento de metas de las
AO.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

Numero de AO con ‘ Promedio de
Cadigo Denor.nin?cién Accién Estratégica | Numero de AO Ejecx;l:;/ﬁsia | Aj?;‘:::‘;lf::;c:o |
Institucional / Centro de Costo 2 ‘ 3
1l 2 ﬁ 3
|Promoclts-n de la formalizacién '

e p———— ol w |
ldepartamento. } 4

01.01.05.00 {OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1 l 100

01.01.05.01 UNIDAD DE PERSONAL 3 3 ‘ 100
01.01.05.02 JUNIDAD DE ECONOMIA 3 3 ; 100 J
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Numero de AO con Promedio de
Shait Denominacisn Accién Estratégica Nimerode AO | Ejecucién fisica Ejecucién fisica
g Institucional | Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
| 1 2 3
|
' UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y
01.01.05.04 ;MANTENIMIENTO 3 3 100

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AEIL.06.03 ha tenido 01 principal AO en su
implementacién que pertenecen al centro de costo 01.01.05.00 Oficina de Administracién,
01.01.05.01 Unidad de Personal, 01.01.05.02 Unidad de Economia y 01.01.05.04 Unidad
de Servicios Generales y Mantenimiento.

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI”", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 06.03: Promocion de la formalizacién

empresarial de manera permanente en beneficio de las MYPES del departamento, de las
cuales 10 actividades operativas estan enlazadas a esta AEI.

La ejecucion fisica de estas principales AO cuenta con 10 actividades operativas de las
cuales las 10 AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con
ejecucion fisica = al 100%. Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 100%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

AO finaliza do 1
Pt i A la con AOdelPOI |, . | AQinactiva | AO reprogra l
Cédigo Estratégica Institucional | sistencia POl -| modifica do das madas |
Centro de Costo PIA :
1l 2 3 4 5/
|Pmmocic’m de la formalizacién
empresarial de manera !
ARG lpennanen(e en beneficio de las L 10 0 3 0 "
IMYPES del departamento.
|OFICINA DE PLANEAMIENTO |
010102 fesrRaTEGICO 0 0 0 0 0
01.01.05.00  |OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1 0 0 ‘ 0 |
01.01.05.01 |UNIDAD DE PERSONAL 3 3 0 ! 1 0
\ .
01.01.0502  [UNIDAD DE ECONOMIA 3 3 o 0 0
| | |
UNIDAD DE SERVICIOS ; |
, 01.01.0504 |[GENERALESY 3 K| 0 0 0 |
MANTENIMIENTO 1
SERVICIO DE MEDICINA
01.01.10.02 ESPECIALIZADA 0 0 | 0 2 0 E
|
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Las modificaciones realizadas al POl en esta AEI.06.03 pertenecen al Centro de Costo
Oficina de Planeamiento Estratégico, Oficina de Administraciéon, Unidad de Personal,
Unidad de Economia, Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento y Servicio de
Medicina Especializada.

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.06.03, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 10, tiene
10 actividades operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 03
actividades operativas inactivadas y 00 actividades operativas reprogramadas.

En conclusion, La Accion estratégica Institucional “Promocion de la formalizacion
empresarial de manera permanente en beneficio de las MYPES del departamento”, nos
muestra a nivel de todas las actividades operativas enlazadas en sus seis centros de costos,
que finalizado la consistencia POI -PIA, termina con un total de 10, tiene 10 actividades
operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 03 actividades
operativas inactivadas y 00 actividades programadas.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

Implementacién de la AEI.07.02

Esta AEl relaciona y articula al programa 9001: Acciones Centrales que tiene que ver con
la actividad presupuestal 5000003: Gestion Administrativa, conformada por las diferentes
oficinas y areas administrativas del HRP, y 5000005: Gestién de Recursos Humanos.

Por otro lado, también articula al programa 9002: Asignaciones Presupuestales que No
Resultan en Productos-APNP, conformada por las actividades presupuestales:
5000377 Mejoramiento de la oferta de los servicios de salud, 5001914 Cumplimiento
de las sentencias judiciales de cosa juzgada, 5001563 Atencién en hospitalizacién y la
5001189 Servicios de apoyo al diagnoéstico y tratamiento. Esta AEI vincula a 17
actividades operativas.

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen en la operatividad de
todas las areas administrativas del HRP para la prestacion y atencién permanente de
la oferta de los servicios de salud a favor de la poblacion.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AE/

Linea Base LE vo Avance Tipo | (%)

Cédigo AEl ] Indicador 2024 2024
, Ano | Valor | 2024
l Sem1 Anual Sem1 Anual

EAELW.OZ ISimpliﬁcacidn administrativa en la entidad. 47 58
{

'AEL07.02 ISimr.»liﬁ::acién administrativa en la entidad. 47 58

PPorcentaje de las unidades
l4:)rgénicas que
‘ implementan la
simplificacion

IND.01.AEL07.02 | dministrativa en 2022 25 16 2 64 84 |
procedimientos 1
administrativos y servicios
de |a entidad.

Porcentaje de
IND.02.AEL07.02 instrumentos de gestién 2022 25 50 15 16 30
aprobados.

2

or el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora dentro de esta AEI| esta enlazada y vinculada
y W/ @ 02 indicadores:

= Se ha programado como logro esperado al Porcentaje de las unidades organicas que
implementan la simplificacion administrativa en procedimientos administrativos y
servicios de la entidad (25.0%), al cierre del ejercicio 2024 el valor obtenido fue de
(21.0%) que significa el 84.0% de avance fisico Tipo | del cumplimiento de metas de
las AO.
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= Se ha programado como logro esperado del Porcentaje de instrumentos de gestion
aprobados (50.0%), al cierre del ejercicio 2024 el valor obtenido fue de (16.0%) que
significa el 32.0% de avance fisico Tipo | del cumplimiento de metas de las AOQ.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

| Ndamero de AO con Promediode |
| el Denominacién Accién Estratégica Nimerode AO | Ejecucién fisica Ejecucién fisica |
9 Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1 2/ 3
AEL07.02 Sin}pllﬁcaclén administrativa en la 17 15 99.35
entidad. ;
|
01.01.00 DIRECCION EJECUTIVA 1 1 100 |
ORGANO DE CONTROL
01.01.01 INSTITUCIONAL 1 | 1 100
OFICINA DE GESTION DE LA i
01.01.04 EREE 1 | 1 100
01010501 UNIDAD DE PERSONAL 3 | 3 | o0
01010503 {UNIDAD DE LOGISTICA 3 f 3 100
OFICINA DE ESTADISTICA E |
01.01.06 INFORMATICA 1 | L 100
'OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA T
01.01.07 € INVESTIGACION 1 | 1 100
01.01.08 OFICINA DE SEGUROS P 100
|
01.01.10.01 SERVICIO DE MEDICINA GENERAL 1 » 1 i 10
01011903 |SERVICIO DE FARMACIA i | 1 10
DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO |
01.01.20 DE IMAGENES 3 2 9.3

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AEL.07.02 ha tenido 17 principales AO en su
implementacién, siendo los centros de costos con mayor nimero de AO ejecutadas, el
centro de costos de la unidad de Personal (03-AO), Departamento de Diagnéstico por
Iméagenes (03-A0) y la Unidad de Logistica (03-A0). Todos los deméas centros de costos
ienen una (01-AO) ejecutadas.

NAL O
8

N
v,
¢c

!" ome
' 4

o

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 07.02: Simplificacién administrativa en
la.entidad, de las cuales 17 actividades operativas estan enlazadas a esta AEI.

La ejecucion fisica de estas principales AO cuenta con 17 actividades operativas de las
cuales las 16 AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con
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Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

w AO finaliza do
‘ l Denominacién Accién Ra con sistencia Aod‘:':l P2| AO creadas AQinactiva | AO reprogra
Cédigo Estratégica Institucional ! | poj.pia | medificado das madas
Centro de Costo
‘ 1 2 3 4 5/
[
‘AELO‘I.M 'Slmphﬁcaclén administrativa 13 17 4 0 2
‘ en la entidad.
010100  |DIRECCION EJECUTIVA 1 1 0 0 0
'ORGANO DE CONTROL
o 0010 sTITUCIoNAL 1 1 0 v ¢
x
‘ OFICINA DE GESTION DE LA
‘{ 01.01.04 iCALlDAD 1 1 0 0 0
| 01.01.0501  UNIDAD DE PERSONAL 1 3 2 0 1
|
| 01010503  |UNIDAD DE LOGISTICA 3 3 0 0 0
\ (OFICINA DE ESTADISTICA E
| MOI0E [ ooV aTiCh 1 1 0 0 0
- OFICINA DE APOYO A LA
| 01007 OCENCIAEINVESTIGACION| ! L . ¢ g
|
| 01.01.08  OFICINA DE SEGUROS 1 1 0 0 0
l
| ERVICIO DE MEDICINA
i 01.01.10.01 @ENERAL 0 1 1 0 0
| 01.01.19.03  [SERVICIO DE FARMACIA 1 1 0 0 0
; DEPARTAMENTO DE
i DIAGNOSTICO DE INAGENES ) 3 L 0 1

Las modificaciones realizadas al POl en esta AEI.07.02. fueron 13 AO, de los cuales 04 AO
fueron creadas y 02 AQO fueron reprogramadas y ha existido 00 AO Inactivada. Los centros
de costos con mayor numero de modificaciones fueron: El Centro de la Unidad de Logistica
03-A0, y el Departamento de Diagndstico por Imagenes 02-A0.

O
PR v s 3 . 5
o¢“xpc\)§| cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE|.07.02, nos muestra

E°j ctividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 13, tiene
'%f?\”:'ﬁf 17 actividades operativas del POl modificado, 04 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 02 actividades operativas reprogramadas.

En conclusién, La Accién estratégica Institucional “Simplificacion administrativa en la
entidad”, nos muestra a nivel de todas las actividades operativas enlazadas en sus once
centros de costos, que finalizado la consistencia POI -PIA, termina con un total de 13, tiene
17 actividades operativas del POl modificado, 04 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 02 actividades programadas.
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Implementacion de la AEL.07.05

Esta AEl relaciona y articula a 01 AO del programa presupuestal 9001 Acciones Centrales
(Servicio de Farmacia), al programa presupuestal 0017 Enfermedades Metaxénicas y
Zoonosis, al programa presupuestal 0018 Enfermedades No Transmisibles, al programa
presupuestal 0104: Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas-
SAMU y por ultimo al programa presupuestal 9002: Asignaciones Presupuestales que No
Resultan en Productos-APNP. Esta AEI vincula a un total de 41 actividades operativas.

Todas las AO de esta AEI son relevantes porque contribuyen en la operatividad de del
servicio de farmacia en la dispensacién de los medicamentos, con el mejoramiento de
la oferta de los servicios de salud, con las atenciones especializadas de salud, el pago
de planilla de los pensionistas del HRP, la operatividad del Departamento de
Emergencia para las atenciones de emergencias y urgencias y la operatividad del
comedor para la atencién con alimentos a los pacientes hospitalizados. Por otro lado,
contribuyen al tratamiento de pacientes con enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas
y la atencién de la emergencia y urgencia especializada y de aquellos que requieran
cuidados intensivos.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AE/

Linea Base LE \'/[0) Avance Tipo [ (%)

‘ Cédigo AEl/ Indicador 2024 2024
g Aio Valor | 2024

‘ Sem1 Anual Sem1 Anual

Presupuestos orientados a resultados ejecutado en beneficio de la

1
AEL07.05 poblacion.

|
L |
AEL07.05 |

9.15 100

Presupuestos orientados a resultados ejecutado en beneficio de la

poblacion. 9.15 100

I

[Porcentaje de programas
|presupuestales anivel de
Pliego con mas del 80% de,
ejecucion presupuestal.

2021 79 84 7.69 98 9.15 100

¢
l
} IND.01.AE1.07.05
{
|

lNota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacion
medido por el indicador de la AEI", nos muestra el avance del indicador “Presupuestos
orientados a resultados ejecutado en beneficio de la poblacion”, que tiene una linea base
de 79, que parte desde el afio 2021. En el 2024 se tiene un logro esperado de 84 y al
finalizar el periodo 2024 se tiene un valor obtenido de 98 que significa el 100% en el avance
fisico del cumplimiento de metas de las AO.
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Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

Ndamero de AO con Promedio de
Saice Denominacién Accién Estratégica Numero de AO | Ejecuclén fisica Ejecucién fisica
9 Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1 ol 3
Presupuestos orientados a resultados | o N = -
AELO7.05 Ie]eculado en beneficio de la poblacién. 4 U 9
~ |OFICINA DE PLANEAMIENTO n
01.01.02 IESTRATEG|CO 3 3 100
01.01.05.01 WIUMDAD DE PERSONAL 1 1 1%
; ISERVICIO DE MEDICINA
? 01.01.10.02 ‘ESPECI ALIZADA 8 5 89.75
|
01.01.15.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 2 1 %6
SERVICIO DE ENFERMERIA EN
01.01.15.01 CONSULTA EXTERNA Y EN 1 1 100
HOSPITALIZACION
SERVICIO DE ENFERMENERIA EN
01.01.15.02 CENTROS QUIRURGICOS Y CUIDADOS 1 1 100
CRITICOS
SERVICIO DE ENFERMENERIA EN
01.01.15.03 EMERGENCIA 1 1 100
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY
01011600 |~;pADOS CRITICOS 1 1 100
SERVICIO DE EMERGENCIA Y TRAUMA
01.01.16.01 SHOCK 3 2 99.67
01.01.16.02 SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS 4 2 99.25
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA
61.01.17.00 Y CENTRO QUIRURGICO 1 1 100
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y
01011701 loeNTRO QUIRURGICO 2 2 100 "
01.01.17.02 SERVICIO DE RECUPERACION 2 2 100 i
|
ZnAL OF DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA |
/&@W o,},(\\ 01011800 o |NiCA Y ANATOMIA PATOLOGICA 1 1 100 ;
< one < \ [
és: Vv ch g,:- 01.01.18.01 SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA 2 2 100 |
Tk 0@? S |
&, & 1802 SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA ) :
Ng_._E 01.01.18. Y BANCO DE SANGRE 100
DEPARTAMENTO DE APOYO AL
01011900 \rRATAMIENTO ‘ 1 100
01.01.19.01 SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 2 2 100
01.01.19.02 SERVICIO SOCIAL 1 1 100
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Numero de AO con Promedio de
- Denominacién Accién Estratégica Namero de AO | Ejecucién fisica Ejecucién fisica
g0 Institucional | Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1l 2 3
01.01.19.03 SERVICIO DE FARMACIA 1 1 100
01.01.19.04 |SERVIC!O DE PSICOLOGIA 1 1 100

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AEI. 07.05 ha tenido 41 principales AO en su
implementacién, siendo los centros de costos con mayor nimero de AO ejecutadas, el
centro de costo del Servicio Medicina Especializada (08-A0O), el centro de costos Servicios
de Cuidados Criticos (04-AQ) y el centro de costos del Servicio de Emergencia y Trauma
Shock (03-AQ), el centro de costo de la Oficina de Planeamiento Estratégico (03-A0), el
centro de costo del Departamento de Enfermeria, el centro de costo Servicio de
Anestesiologia y Centro Quirurgico, el centro de costo del Servicio de Recuperacién, el
centro de costo del Servicio de Patologia Clinica, el centro de costo del Servicio de
Anatomia Patolégica y Banco de Sangre, el centro de costo del Servicio de Nutricién y
Dietética, (02-A0), todos los demas presentan una (01) AO como ejecutada.

El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI”, nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AEI 07.05: Presupuestos orientados a
resultados ejecutado en beneficio de la poblacién, de las cuales 41 actividades operativas
estan enlazadas a esta AEI.

La ejecucion fisica de estas principales AO cuenta con 41 actividades operativas de las
cuales las 34 AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con
ejecucion fisica 2 al 100%. Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 97.71%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE|

[ AOQ finaliza do
Denominacién Accién lacon AO t_iel POI AO creadas AO inactiva | AO reprogra
Cédigo Esméglca Institucional / sistencia POl -| modifica do das madas
Centro de Costo PIA

1l 2 3 4 5/
\ Presupuestos orientados a ;
) \AEL07.05 fesultados ejecutado en 38 41 3 0 15 \
'-_;",) Ibeneficio de la poblacién, ‘
J d! IOFICINA DE PLANEAMIENTO ﬂt
010102 EcTRATEGICO 3 3 0 0 o |
|

01.01.0501  |UNIDAD DE PERSONAL 1 1 0 0 0

ERVICIO DE MEDICINA ) T |

01.01.10.02 JZSPEC[ALIZADA 6 8 2 0 5
IDEPARTAMENTO DE B . 4 .

01.01.15.00 J}[E)NFERMERI A 2 2 0 0 1
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AO finaliza do
Denominacién Accidn la :Ionp : AO del POI AO creadas AO I(r;activa AO re:)’rogra
Cédigo Estratégica Institucional | ‘I'“"N: Ol-| modifica do . o]
Centro de Costo
1 2! 3 4 5/
ERVICIO DE ENFERMERIA EN
01.01.15.01 ONSULTA EXTERNAY EN 1 1 0 0 0
HOSPITALIZACION
-ISERVICIO DE ENFERMENERIA
01.01.1502 ENCENTROS QUIRURGICOS Y 1 1 0 0 0
CUIDADOS CRITICOS
, SERVICIO DE ENFERMENERIA
| 01.01.15.03 IEN EMERGENCIA 1 1 0 0 0
L
\ 'DEPARTAMENTO DE
| 01.01.16.00 EMERGENCIAY CUIDADOS 1 1 0 0 0
: RITICOS
01011601 %ﬁxmosa%gremencm 2 3 1 0 1
01011602 oo DE CUIDADOS 4 4 0 0 3
DEPARTAMENTO DE
01.01.17.00  /ANESTESIOLOGIA Y CENTRO 1 1 0 0 0
QUIRURGICO
SERVICIO DE
01.01.17.01 ANESTESIOLOGIA Y CENTRO 2 2 0 0 1
QUIRURGICO
01.01.17.02  'SERVICIO DE RECUPERACION 2 2 0 0 1
DEPARTAMENTO DE
01.01.18.00 PATOLOGIA CLINICAY 1 1 0 0 0
NATOMIA PATOLOGICA
'SERVICIO DE PATOLOGIA
01011801 [ \NicA 2 2 0 0 1
ISERVICIO DE ANATOMIA
01.01.18.02 PATOLOGICAY BANCO DE 2 2 0 0 1
'SANGRE
DEPARTAMENTO DE APOYO AL
01.01.19.00 TRATAMIENTO 1 1 0 0 0
| NUTRICION Y
01.01.19.01 gg\gﬁg ADE 2 2 0 0 1
» »401.01.19.02 §ERVICIO SOCIAL 1 1 0 0 0
01.01.19.03  |SERVICIO DE FARMACIA 1 1 0 0 0
01.01.19.04  SERVICIO DE PSICOLOGIA 1 1 0 0 0
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Las modificaciones realizadas al POl en esta AEI.07.05. fueron 38 AO, de las cuales 03 AO
fueron creadas y 15 AO fueron reprogramadas y se ha inactivado una (00) AO. Los centros
de costos que mayores modificaciones presentan son: El centro de costos del Servicio de
Medicina Especializada (08-A0), el centro de costos Servicio de Cuidados Criticos (04-A0)
y el centro de costos de la Oficina de Planeamiento Estratégico (03-A0).

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.07.05, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 38, tiene
41 actividades operativas del POl modificado, 03 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 15 actividades operativas reprogramadas.

En conclusién, La Accién estratégica Institucional “Presupuestos orientados a resultados
ejecutado en beneficio de la poblacién®, nos muestra a nivel de todas las actividades
operativas enlazadas en sus veintiin centros de costos, que finalizado la consistencia POI
-PIA, termina con un total de 38, tiene 41 actividades operativas del POl modificado, 03
Actividades operativas creadas, 00 actividades operativas inactivadas y 15 actividades
programadas.
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Implementacién de la AEIL.08.02

Esta AEI relaciona y articula parte del programa presupuestal 0068: Reduccién de la
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres y 02 Actividad Presupuestal del
Programa 0104: Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas-SAMU.
Esta AEI vincula a un total de 07 actividades operativas.

Todas las AO de esta AEIl son relevantes porque contribuyen en la operatividad de la
infraestructura, almacenamiento, espacios de monitoreo y la asistencia técnica y
capacitacion de personas frente a emergencias y desastres.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AE/

Linea Base LE Vo Avance Tipo | (%)
Cadigo AEI Indicador 2024 2024
Ao | Valor | 2024
‘ Sem1 Anual Sem1 Anual
AEL.08.02 ISistemas de Alerta Temprana implementados en el departamento 0 0
|
AEL08.02 'Sistemas de Alerta Temprana implementados en el departamento 0 0
[Namero de sistemas de

} IND.01.AEI08.02 alerta temprana 2022 2 4 0 0 0 0
{ implementados

'Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Por el lado del PEI nuestra Unidad Ejecutora en el cuadro 1: Nivel de implementacion
medido por el indicador de la AEI”, nos muestra el avance del indicador “Sistemas de Alerta
Temprana implementados en el departamento”, que tiene una linea base de 2, que parte
desde el afo 2022. En el 2024 se tiene un logro esperado de 00 y al finalizar el periodo
2024 se tiene un valor obtenido de 00 que significa el 00% en el avance fisico del
cumplimiento de metas de las AO.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

Namero de AO con Promediode |
s Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO Ejecucién fisica Ejecucion fisica
9 Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO ;
1l 2 3
Sistemas de Alerta Temprana
AEL08.02 jlmplementados enel 8 8 100
fiepanamento
SERVICIO DE EMERGENCIA'Y
01.01.16.01 TRAUMA SHOCK 8 8 100

Como se podra apreciar en el cuadro 2. La AE.08.02 ha tenido 08 principales AO en su
implementacién que pertenecen al centro de costo 01.01.16.01 Servicio de emergencia y
__trauma shock.
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El cuadro 2: “Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI", nos muestra el
avance al finalizar el periodo anual 2024 de la AE| 08.02: Sistemas de Alerta Temprana
implementados en el departamento, de las cuales 8 actividades operativas estan enlazadas
a esta AEl.

La ejecucién fisica de estas principales AO cuenta con 08 actividades operativas de las
cuales las 08 AO tuvieron con resultado en Numero de Actividades Operativas con
ejecucion fisica 2 al 100%. Con un promedio de ejecucion fisica ajustado de las Actividades
Operativas al 100%.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

AO finaliza do 1
Denominacién Accién  [ja con sistencia AO <.1el POI j AO creadas " AO inactiva {‘ AO reprogra ;‘
Cédigo Estratégica Institucional || poj.pia | Modificado | . das | madas |
Centro de Costo | ‘ ‘
1 [ 2 . 3 ; 4 : 5l
Sistemas de Alerta . ‘
AEL.08.02 ‘emprana implementados 8 8 0 _ 0 3
1en el departamento ‘
iSERVICIO DE 3 ‘
01.01.16.01 'EMERGENCIA Y TRAUMA 8 ! 8 0 0 i 3
‘SHOCK : i

Las modificaciones realizadas al POl en esta AEI.08.02. Todas pertenecen al Centro de
Costo del servicio de emergencia y trauma shock.

El cuadro 3: modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI.08.02, nos muestra
Actividades operativas finalizado la consistencia POI -PIA termina con un total de 08, tiene
08 actividades operativas del POl modificado, 00 Actividades operativas creadas, 00
actividades operativas inactivadas y 03 actividades operativas reprogramadas.

En conclusién, La Accion estratégica Institucional “Sistemas de Alerta Temprana

implementados en el departamento®, nos muesira a nivel de todas las actividades

operativas enlazadas en su unico centro de costo, que finalizado la consistencia POI -PIA,

termina con un total de 08, tiene 08 actividades operativas del POl modificado, 00
\ Actividades operativas creadas, 00 actividades operativas inactivadas y 03 actividades
programadas.

mé\
C;tow‘“( % :
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INFORMACION HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA:

1. Implementacién de la matriz de recomendaciones del altimo afio

Implementacién de la matriz de recomendaciones y su efecto en la mejora de la
implementacién de las AEl. Matriz de Compromiso del Hospital Regional de Pucallpa 2024.

Unidad de
Aspecto de Estado de
rio
mejora Recomendacién Accién clave organizacién Plazo cumplimiento Comenta
responsable
Coordinador del
Compromiso del Programa Se cumpli6 con los objetivos
Evaluary atender al Coordinador del Prevencién y 30 propuestos del Programa
Y |, evidencia reflejada en
implementacién mayor nimero de pro-grama en Mane:io de Diclembre | Completado Presupuestal, evidencia j
personas con mejorar la ejecucién | Condiciones 2024 el POl Anual 2024:
discapacidad fisica y financiera de | Secundarias de OFICIO __N2689-2025-G.R.U-DIRESA-
las AO. Salud en Personas HRP.
con Discapacidad
Evaluary atender al
mayor nimero de Compromiso del Se cumpli6 con los objetivos
personas con Coordinador del Coordinador del 10 propuestos del Programa
< tratamientos y programa en Programa Control y - Presupuestal, evidencia reflejada en
Implementacié
PIEMENTACION | ehabilitacién de las mejorar la ejecucién | Prevencién en chzlgr'zn4bre Eoimpiatado el POl Anual 2024:
diferentes fisica y financiera de | Salud Mental OFICIO__N2689-2025-G.R.U-DIRESA-
enfermedades las AO. HRP.
mentales
Compromiso del Se cumpli6 con los objetivos
At tratar al
ender'y vy Coordinador del Coordinador del propuestos del Programa
mayorimero de rograma en Programa 30 Presupuestal, evidencia reflejada en
Implementacién | pacientes con céncer by eSS Diciembre | Completado P (hcigeg )
di il inedng mejorar la ejecucién | Prevenciény 2024 el POl Anual 2024:
! fisica y financiera de | Control del Cincer OFICIO N2689-2025-G.R.U-DIRESA-
mama y prostata.
las AO. HRP.
Atender y tratar al Compromiso del Se cumpli6 con los objetivos
mayor nimero de Coordinador del . propuestos del Programa
snoleinesiticién personas con programa en g::r:nma:;;gel Di .30 b Cerapletido Presupuestal, evidencia reflejada en
ple despistajey mejorar la ejecucién VIH?SID 3 |c2|;;14 e |Eome el POl Anual 2024:
diagnéstico de TBC, ITS | fisica y financiera de OFICIO N2689-2025-G.R.U-DIRESA-
y VIH/SIDA. las AO. HRP.
Mejorar la atencién
€l y Compromiso del Se cumpli6 con los objetivos
el contzol de las Coordinador del sti del P
madres gestantes y del ol s = lh Coordinador del 30 gropue ::al id T ia refl r?grarna
Implementacién | recién nacido con :w.i Rl alecudih Programa Salud Diciembre | Completado lr ii;’lp:: li(;e;-enﬂa Feflejada en
complicaciones para ,‘ ] . Materno Neonatal 2024 ¢ ka E
v fisica y financiera de OFICIO N2689-2025-G.R.U-DIRESA-
disminuir las muertes Smn - T o
las AO. HRP.
maternas y neonatales. _—
Compromiso y
responsabilidad de los
coordinadores de los Se cumpli6 con los objetivos
Seguimiento y z::ft::r:easstales enel Coordinadores de . r;ropuestosp i Ios' difcfrente.s
evaluacién cumplimlento de sus Compromiso laboral | los Programas Diciembre | Completado r:gra:’nas nles;g)uesta les » evidencia
Presupuestales 2024 reflejada en el POl Anual 2024:

metas programadas en

el POI, que se reflejara
en el transcurso del Il

semestre

OFICIO N2689-2025-G.R.U-DIRESA-
HRP.

4

a2

-7

62

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

En cuanto al avance en el cumplimiento de las recomendaciones planteadas en la
evaluacion institucional correspondiente al | semestre del afio 2024, a la fecha de
elaboracion del presente informe de evaluacion, de las 6 recomendaciones formuladas, 06
recomendaciones se han cumplido.

2. Conclusiones

= Elandlisis del afio 2024 muestra un desempefio general del Plan Estratégico Institucional
del Hospital Regional de Pucallpa con resultados favorables en la implementacién de las
Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl). De un total de 12 indicadores evaluados, 12
indicadores superan el 90% presentando un avance adecuado.

= Sin embargo, el Objetivo Estratégico Institucional (OEl) 02. MEJORAR EL ACCESO A
SALUD INTEGRAL Y DE CALIDAD EN LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO, esta
considerada como el OEl de mayor importancia en nuestra Unidad Ejecutora, ya que es
quien agrupa a la mayor cantidad de AEI (06 AEI) dando un promedio del 91%,
presentando un avance adecuado.

= El Hospital Regional de Pucallpa viene desarrollando las actividades operativas de
acuerdo a los OEIl y AEI que se le fueron asignados por el PEI-2023-2028, de esta
manera se pudo obtener buenos resultados de acuerdo a lo programado en el POI.

= Al cierre del periodo 2024, el Presupuesto Institucional del Hospital Regional de Pucallpa
fue de S/ 78,915,750.00 (Setenta y Ocho Millones, Novecientos Quince Mil Setecientos
Cincuenta 00/100 Soles), de los cuales se devengaron al cierre periodo 2024, S/.
77,622,458.79 (Setenta y Siete Millones, Seiscientos Veintidés Mil Cuatrocientos
Cincuenta y Ocho 79/100 Soles), lo que representa un nivel de ejecucién financiera de
98.36%.

= Con respecto a la ejecucion fisica se obtuvo un total de un 93.66% de ejecucion a nivel
de todas las actividades desarrolladas por el Hospital Regional de Pucallpa. Lo que da
como resultado un cumplimento eficiente para el desarrollo 6ptimo de las AEL.

3. Recomendaciones

- Aspecto de Unidad de organizacién
N mejora Recomendacién responsable Plazo
Evaluar y atender al mayor nimero "
. de nifios con enfermedad diarreica | COCrdinador del Programa Enero a
1 Implementacién da e infecci - A Productos Especificos para Diciembre
aguda e infecciones respiratorias Desarrollo Infantil Temprano 2025
agudas con complicaciones. P
Atender y tratar al mayor nimero de Enero a
. pacientes con diagndsticos de Coordinador del Programa Z:
2 Implementacién cataratas, hipertensién arterial y Enfermedades no Transmisibles Dlazgglsb e
diabetes mellitus.
S 3
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4. Reporte de Seguimiento correspondiente al afio 2024

Link de publicacion:
https://hrpucallpa.gob.pe/pdf/Resoluci%C3%B3n%20Directoral%20N%C2%BA%20106-
2025-DHRP-

%20Aprobaci%C3%B3n%20del%20Reporte%20de%20Sequimiento%20Anual%20del%2
0POI1%20-%20A%C3%B10%202024%20HRP.pdf
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Anélisis:

Los resultados que se presentan son producto del avance del Plan Operativo Institucional,
correspondiente al periodo anual 2024, cuyo seguimiento y evaluacién se realiza mediante
las informaciones presentadas por cada érgano/oficina que conforman el Hospital Regional
Aol e Pucallpa, correspondiente a las actividades propuestas en el plan operativo y la
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o . c ' Del mismo modo, de las cuarenta (224) metas evaluadas del afio fiscal 2024 (programado
= .\ “) semestralejecutado semestral), cincuenta y ocho (58) lograron una ejecucién menor al
w 100% de la meta programada, ciento sesenta y seis (166) lograron una ejecucién igual o

mayor al 100%.

Por otra parte, el Presupuesto Institucional que financié al POl 2024 Modificado, ascendid

a S/ 78,915,750.00 (Setenta y Ocho Millones, Novecientos Quince Mil Setecientos
\\Cincuonta 00/100 Soles), de los cuales se devengaron al cierre periodo 2024, S/.
622 ,458.79 (Setenta y Siete Millones, Seiscientos Veintidés Mil Cuatrocientos Cincuenta
y Ocho 79/100 Soles), lo que representa un nivel de ejecucion de 98.36%.
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Tabla 2. Plan Operativo Modificado por centros de costos

CC Codigo

POI Modificado 1/

ALELEE
ento

NG
AO

Centro de Costos

01.01.00 DIRECCION EJECUTIVA 1 14,705 |
01.01.01 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 14705
010102 OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 3 16,250
010103 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 15385
01.01.04 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD - IR
01010500 OFICINADEADMINISTRACION 1 sag7%s
01010501  UNIDAD DEPERSONAL 7 10967,877
01010502 UNIDADDEECONOMA 3 16,277
01010503  UNIDAD DELOGISTICA 3 208
01010504  UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO | 6 1438918
010106  OFICINADEESTADISTICAEINFORMATICA | 1 13995
010107  OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 1 1413
010108 | OFICINA DE SEGUROS 1 1383
010109 | DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION 4 6368
01.01.10.00 | DEPARTAMENTO DE MEDICINA | 555,936
01011001 SERVICIODEMEDICNAGENERAL | 20 | 4675720
01011002 | SERVICIODE MEDICINAESPECALZADA | 39 13179932
01.01.11.00  DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 3| soass
01011101 SERVICIODECRUGIAGENERAL | 2 | 41659
01.01.11.02  SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 13| 2205783
01011200 | DEPARTAMENTODEPEDIATRA | 3 | 550668
01011201  SERVICIO DE PEDIATRIA - 13 6202976
101011202 SERVICIO DE NEONATOLOGIA ESPECIALZADO | 6 | 4,096,343
101011300  DEPARTAMENTO DE GINECOOBSTETRICIA 3 ssae8
W/_*\\ 01011301  SERVICIO DE GINECOLOGIA - 12 10901135
,es7\0101.1302 | SERVICIODEOBSTETRICIA -~ 6 | 2452488
7_10}13;03 [SERVICIODEOBSTETRICES =~~~ 2 29478
(010114 | DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 3 590,980
101011500  DEPARTAMENTO DEENFERMERIA 3 ssisos
‘ 01;1. 1500 aa\ggggiégﬁwtm EN CONSULTA EXTERNA Y EN 5 24'1’95
SERVICIO DE ENFERMENERIA EN CENTROS QUIRURGICOS Y , ya 105
~ CUIDADOS CRITICOS ,
SERVICIO DE ENFERMENERIA EN EMERGENCIA 2 24,195
66
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01.01.16.00  DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 4 1,836,881
01.01.16.01  SERVICIO DE EMERGENCIA Y TRAUMA SHOCK 14 = 2,685,096
01.01.16.02  SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS 6 8,200,584
0101.17.00  DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO 2 48358
01011701  SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO 3 166,109
0101.17.02  SERVICIO DE RECUPERACION 3 150,641
01011800  DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA 2 20,895
0101.1801  SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA 3 142,769
01.01.18.02  SERVICIO DE ANATOI\;IIRP_ATE)I_._&SIEA-Y“BANCO DE SANGRE 3 138,882
01011900  DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO 2 15,135
01.01.19.61 SERVICIO DE NUTRICION 4 DIETETICA 3 747,410
01011902  SERVICIOSOCIAL N 2 9a3rs
01.01.1803  SERVICIO DE FARMACIA - 3 25,277
101011904  SERVICIO DE PSICOLOGIA 9 2,052,180
010120  DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO DE IMAGENES 7 7 4 1,482,620
T om T e mas

ANALISIS:

En el cierre del Plan Operativo Institucional — POl 2024, el Hospital Regional de Pucallpa
en el Seguimiento Anual 2024 tiene programado 47 Centros de Costos, el niumero de
actividades operativas es el total de 224 y el total del Financiamiento es S/. 78,915,750.00
(Setenta y Ocho Millones, Novecientos Quince Mil Setecientos Cincuenta 00/100 Soles).

Teniendo como mayor nimero de actividades cantidad de actividades operativas:

= El centro de costo de Medicina Especializada con 39 — AO, teniendo un financiamiento
de S/. 13,179,932.00.

= El centro de costo del Servicio de Medicina General con 20 — AQ, teniendo un
financiamiento de S/. 4,675,720.00.

-

A%
- =
n

El centro de costos del Servicio de Emergencia y Trauma Shock con 14 — AO, teniendo
un financiamiento de S/. 2,685,096.00.

1"'1f\‘ c
\3'7 anYs

= El centro de costo del Servicio de Pediatria con 13 — AOQ, teniendo un financiamiento de
S/. 6,202,976.00.

= El centro de costos del Servicio de Ginecologia con 12 — AO, teniendo un financiamiento
de S/. 10,991,135.00.
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Tabla 3. Avance de ejecucidn fisica del POl Modificado por OEl y AEI del PEI

N° de Ejecucion fisica

Descripcion Prioridad |AO/Inversién|  1° 2° Anual

1/ Semestre | Semestre

2/ 2/ 3/

MEJORAR EL ACCESO A SALUD INTEGRAL Y DE

il CALIDAD EN LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO. . ‘ » :
¢ : ‘ i
AEL02.06 Infraestructura de salt_ld y equnpamueznto i 1 ’ 39 | 100 % 93 % 3%
) adecuados en beneficio de |a poblacién. B iy SN0 [l el ‘ AR
AEL02.02  Atencion integral a nifios menores de 5 afios. R SRS R | | 100% | 69% | 78%
AE102.04 Programa de prevencién y atencién del embarazo | 3 12 | 100% = 96% 08 %
_ en nifias y adolescentes. T cl it o FoR B LR | iy . | = e
AE1.02.03 Atencion integral oportuna a gestantes y mUJeres ! 4 49 | 100 % 87% 92%
~ T enedad fértil. O R [ 7 = T
Atencion mtegral para la prevenmén y control de | | {
AEL.02.05 | las enfermedades transmisibles a la poblacién del 5 21 | 99% | 84% 90 %
L departamento. ) e B sl g0 o ] S s o)
T = T J ‘
AEL02.01 Atencion integral en los servicios de salud mental ’ 6 K | 100% @ 93% 97%
" alapoblacién del departamento. I A ) )
PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL CON
OE1.01 ATENCION MULTISECTORIAL EN LA POBLACION 2
_ VULNERABLE. ‘ 4 & sl
‘ Programa de condiciones prlmarlas y secundarias \ ; \ \
AEL.01.09 | implementado oportunamente para las personas 4 2 ’, 100 % 83% 92 %
~ condiscapacidad. - !______“________; R A -
OELOS FORTALECER LA COMPETITIVIDAD DE LAS 4
: UNIDADES ECONOMICAS EN EL DEPARTAMENTO.  ~
| FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE CAPACIDADES | \ 1 j
AEI.06.02 | EN CADENAS PRODUCTIVAS SOSTENIBLES A l 2 4 2 : 100 % | 81% 92 %
h | PEQUENOS PRODUCTORES ORGANIZADOS. | [ I | 2 I
| Promocion de la formalizacién empresarial de | : y
AEL06.03 | manera permanente en beneficio de las MYPES 5 3 | 10 ’ 100 % 100 % 100 %
b ol | deldepartamento. | _| T R
OEI 07 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL 7
B i T T e e e s L adrsi 7 ioms } S —— "" P =
 AELLO7.02 | Simplificacién administrativa en la entidad. , 2 I 17 | 100% 1 99 % 99 %
— B _
AELO7.05 | Presupuestos orientados a resultados ejecutado l s a1 . 100% 9% 98 %
7 | enbeneficio de la poblacion. | S B R
‘_QE_l.qg ~ MEJORAR LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES 0 B R i G R = O RS
| Sistemas de Alerta Temprana |mplementados en !
AE1.08. 03 | ol departamento. ) ’ [ 2 & 00% | 837% 100 %
TOTAL [ | 224
=l £ At i T il S e i i N o | B AN =] | B Ko, nRai] 3
ANALISIS:

_. Segun la Tabla 3. Nuestra Unidad Ejecutora cuenta con 05 OE| y esta enlazada con 12 AEI
y esta a su vez vinculada a 224 AO. Entre los mas principales OE| tenemos:

AEI02.06 Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la
poblacién, tiene un N° de 39 AO y un porcentaje del 93%, donde la ejecucion fisica del
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POI Modificado se cerrd al finalizar el periodo anual 2024 con un porcentaje al 93% a
nivel de toda Actividad Operativa que se encuentra enlazada a la AEI.

» AEL02.02 Atencion integral a nifilos menores de 5 aiios, tiene un N° de 16 AO y un
porcentaje del 78%, donde la ejecucion fisica del POl Modificado se cerr¢ al finalizar el
periodo anual 2024 con un porcentaje al 78% a nivel de toda Actividad Operativa que se
encuentra enlazada a la AEL.

» AEL02.04 Programa de prevencion y atencion del embarazo en nihas y
adolescentes, tiene un N° de 12 AO y un porcentaje del 98%, donde la ejecucion fisica
del POI Modificado se cerré al finalizar el periodo anual 2024 con un porcentaje al 98%
a nivel de toda Actividad Operativa que se encuentra enlazada a la AEI.

= AEL02.03 Atencion integral oportuna a gestantes y mujeres en edad fértil, tiene un
N° de 49 AO y un porcentaje del 92%, donde la ejecucién fisica del POl Modificado se
cerré al finalizar el periodo anual 2024 con un porcentaje al 92% a nivel de toda Actividad
Operativa que se encuentra enlazada a la AEL.

= AEL02.05 Atencion integral para la prevencion y control de las enfermedades
transmisibles a la poblacion del departamento, tiene un N° de 21 AO y un porcentaje
del 90%, donde la ejecucién fisica del POl Modificado se cerré al finalizar el periodo
anual 2024 con un porcentaje al 90% a nivel de toda Actividad Operativa que se
encuentra enlazada a la AEI. ’

« AEL02.01 Atencién integral en los servicios de salud mental a la poblaciéon del
departamento, tiene un N° de 7 AO y un porcentaje del 97%, donde la ejecucion fisica
del POI Modificado se cerré al finalizar el periodo anual 2024 con un porcentaje al 97%
a nivel de toda Actividad Operativa que se encuentra enlazada a la AEI.

« AEL01.09 Programa de condiciones primarias y secundarias implementado
oportunamente para las personas con discapacidad, tiene un N° de 2 AO y un
porcentaje del 92%, donde la ejecucion fisica del POl Modificado se cerr6 al finalizar el
periodo anual 2024 con un porcentaje al 92% a nivel de toda Actividad Operativa que se
encuentra enlazada a la AEI.

AEL06.02 FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE CAPACIDADES EN CADENAS
PRODUCTIVAS SOSTENIBLES A PEQUENOS PRODUCTORES ORGANIZADOS,
tiene un N° de 2 AO y un porcentaje del 92%, donde la ejecucién fisica del POI
Modificado se cerré al finalizar el periodo anual 2024 con un porcentaje al 92% a nivel
de toda Actividad Operativa que se encuentra enlazada a la AEI.

'AEL06.03 Promocién de la formalizacién empresarial de manera permanente en
beneficio de las MYPES del departamento, tiene un N° de 10 AO y un porcentaje del
100%, donde la ejecucién fisica del POI Madificado se cerrd al finalizar el periodo anual
2024 con un porcentaje al 100% a nivel de toda Actividad Operativa que se encuentra
enlazada a la AEL.
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« AELO07.02 Simplificacion administrativa en la entidad, tiene un N° de 17 AO y un
porcentaje del 98%, donde la ejecucion fisica del POI Modificado se cerr6 al finalizar el

periodo anual 2024 con un porcentaje al 99% a nivel de toda Actividad Operativa que se
encuentra enlazada a la AEI.

« AEL07.05 Presupuestos orientados a resultados ejecutado en beneficio de la
poblacién, tiene un N° de 41 AO y un porcentaje del 98%, donde la ejecucién fisica del
POI Modificado se cerr6 al finalizar el periodo anual 2024 con un porcentaje al 98% a
nivel de toda Actividad Operativa que se encuentra enlazada a la AEI.

« AEL08.02 Sistemas de Alerta Temprana implementados en el departamento, tiene
un N° de 8 AO y un porcentaje del 100%, donde la ejecucion fisica del POl Modificado
se cerr6 al finalizar el periodo anual 2024 con un porcentaje al 100% a nivel de toda
Actividad Operativa que se encuentra enlazada a la AEL
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Tabla 4. Avance de ejecucidn fisica del POl Modificado por funciones del

Estado
Ejecucion Fisica

Descrincié N°® de AO/Inversion

R s 1/ 1° Semestre 2° Semestre  Anual

2/ 2/ 3/
24 PREVISION SOCIAL 1 100 % 100 % 100 %
20 SALUD 223 100% 90 % 94 %
TOTAL 224
ANALISIS:

El Hospital Regional de Pucallpa a nivel de avance de ejecucion fisica del POl modificado
por funciones del estado, cuenta con 02 clasificacién funcional: La 20 de Salud y la 24 de
Prevision Social.

El Hospital Regional de Pucallpa por el servicio que presta a la poblacién, pertenece a la
funcién 20: Salud, quien concentra a la mayor cantidad de las AO (223 de un total de 224
AO). La funcién 24: Previsién Social, cuenta con 01- AO. Haciendo un total de 224.

PREVISION SOCIAL

De acuerdo a la tabla mostrada al término del periodo 2024 en lo que respecta a prevision
social cuenta con 1 actividad operativa de la cual se muestra al finalizar el periodo, una

ejecucion fisica anual de 100%.

Un tema con poco desarrollo pero que se debe tener en cuenta es que todas las empresas
e instituciones tienen la necesidad de procurar los intereses de los trabajadores, retribuir a
los empleados una parte de su salario con prestaciones que se contemplen en un plan de
previsién social con el objetivo de coadyuvar al mejoramiento de su calidad de vida.

SALUD

El Hospital Regional de Pucallpa durante el afio 2024 ha sufrido una serie de dificultades,
como la falta de infraestructura inadecuada, el hacinamiento de pacientes hospitalizados y
de los servicios asistenciales de atencién al publico, de equipos médicos biomédicos y
electromecanicos. Todo ello no nos ha permitido cumplir con la totalidad de las metas fisicas
y los logros esperados programados en el Plan Operativo Institucional, tomandose como
slmedida correctiva la reprogramacion de las metas fisicas de los programas presupuestales
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y la reactivacion del Servicio de Consultorios Externos a partir del mes de julio del 2022,
donde venia funcionando el local del Centro Covid-19 del Hospital Regional de Pucallpa.

A pesar de estas dificultades presentadas, nuestro logro alcanzado al cierre del ejercicio
presupuestal 2024 de seguimiento y evaluacion de las metas fisicas de las actividades
operativas programadas en el Plan Operativo Institucional 2024, fue del 93.66% con una
gjecucién financiera del 98.36%. Existiendo casi una equitativa correspondencia de

ejecucion fisica con la financiera y consideramos que estamos dentro del margen de
ejecucion permisible.
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Tabla 5. Avance de ejecucidn fisica del POl Modificado por centro de costos

Ejecucion Fisica

N°de
Centro de Costo AO/Inversion 1° 2°
1/ Semestre  Semestre

2/

100 % 100% 100 %

01.01.00 DIRECCION EJECUTIVA | 1 | 100%  100% | 100% |
01.01.01 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL | 1 | 100% | 100% = 100%
01.01.02 OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO ' 3 . 100% 100 % j 100 %
01.01.03 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL ! 1 | 100%  100% = 100%
01.01.04 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD { 1| 100% | gqq % 7' 100 % : |
101.01.05.00 6F|C|&A DE ;\DMINISTRACION \ | 1 | 100% | 100% 100 %
01010501  UNIDAD DE PERSONAL - j 7| 100%  100% | 100%
01010502  UNIDAD DE ECONOMIA 3| 100% | 100%  100%
01.01.0503  UNIDADDELOGISTICA N . 3 100% | 100% L 100% |
01.01.05.04  UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 6 | 100% | 60% | 67%
010106 OFICINADE ESTADISTICA £ INFORMATICA ) | , 1 | 100% @ 100% 1(!(7)79767
010107 | OFICINADEAPOYOA LADOCENCIA E INVESTIGACION 1 y 100 %_; _100;%_; 100% _
"01 01.08 (OFICINADESEGUROS I 100% | 100% | 100 %;'
y |
e BT R
01.01.10.00 | DEPARTAMENTO DE MEDICINA j 3 100% = 94% = 97%
01.01.1001 'SERVICIODEMEDICINAGENERAL 20 | 100%  86%  91%
01.01.10.02 | SERVICIO DE I\_AaaI'GA__ESE:KIZEA‘ R 59- ] 1_06 ;6 7 7ﬁ9(7) ;ﬁ . '-9;;6 B
01.01.11.00 | DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 3 100% | %% 91%
01011101 SERVICIODECIRUGIAGENERAL 2 100%  100%  100%
01.01.11.02 | SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA ;:_ v —:A 3| 100% | 95% | 98%
01011200  DEPARTAMENTODEPEDIATRIA 3 100% | 9a% | 97%
01011201 | SERVICIODE PEDIATRIA - 13 | 100% | 6%  75%
01011202 | SERVICIO DE NEONATOLOGIA ESPECIALIZADO 6 | 100% 8% 91%
01011300 | DEPARTAMENTODEGINECOOBSTETRICA | 3 | 100%  94%  97%
01.01.13.01 _‘S'EF;VICIO DE GWECGL()GIA 12 100% 8% 92%
01.01.13.02 SERVICIO DE OBSTETRICIA 6 100% 83% 91%
|

01.01.13.03 | SERVICIO DE OBSTETRICES

2
: 01 01.14 DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA : 3 - 96 % 80 % 86 %
3

I 01 01 15 00 ' DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA lbO % 95 % | 97%

! SERVICIO DE ENFERMERIA EN CONSULTA EXTERNA Y EN ‘
01.01.15.01 HOSPITALIZACION ; 2 . 100% | 100% f 100 %
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SERVICIO DE ENFERMENERIA EN CENTROS QUIRURGICOS Y

01.01.15.02 CUIDADOS CRITICOS 2 100 % 100 % 100 %
01.01.15.03 SERVICIO DE ENFERMENERIA EN EMERGENCIA 2 100 % 100 % 7 100 %
01.01.16.00 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 4 100 % 94 % 967%
01.01.16.01 SERVICIO DE EMERGENCIA Y TRAUMA SHOCK 14 100 % 91% 100 %
01.01.16.02 SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS 6 100 % 96 % 98 %
01.01.17.00 gfjﬁ':g;ﬁc\ill\gl(E)NTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO ) 100 % 100 % 100 %
01.01.17.01 SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO 3 100 % 100 % 100 %
01.01.17.02 SERVICIO DE RECUPERACION 73 100 % 100 % 100 %
01.01.18.00 Eggii:’)gl:ﬁcimo DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA 2 100 % 100 % 100 %
01.071.18.01- SERVICld DE PATOLE)GTA éI:IN]CA : 3 B 100 % 100 %7 7100 %
01.01.}8.02 SERVICIO DiE ANATOMIA PATOLOGI‘CA Y BANCO DE;A&GRE 3 7 106 % 100 % - 106 % i
01.01.19.00 DEPARTAMEN:fd bE APOYOAL—TF“{A;;\I\;II_EI\;TO - 7 2 | 7170072% B 10(7)74% 100 %
01.01.15.01 A SE};\VICIVC-) DE N7U7T7R7ICI6I;I Y DIETETIC;\ - ”3 ‘ 7 160 % | 1CO % 100 %
0101.1902 SERVICIOSOCAL 1 2  100% @ 100% = 100%
01011903 SERVIODEFARMACA 3 | 100%  100% 100%
01.01.1904  SERVICIO DE PSICOLOGIA 9 | 100%  94%  98%
010120  DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO DE IMAGENES 4 | 100% | 95% = 97%
- Jo 224 ]
ANALISIS:

Los Centros de Costos con mayor ejecucion fisica y financiera anual 2024 del POI son los
siguientes:

El centro de costo de Servicio de Medicina Especializada con 39 — AO, teniendo un
porcentaje anual de 93%.

El centro de costo de Servicio de Medicina General con 20 — AOQ, teniendo un porcentaje
anual de 91%.

El centro de costos del Servicio Emergencia y Trauma Shock con 14 — AQ, teniendo un
porcentaje anual de 100%.

El centro de costo del Servicio de Pediatria de con 13 — AO, teniendo un porcentaje anual
de 75%.

El centro de costos del Servicio de Ginecologia con 12 — AQ, teniendo un porcentaje
anual de 92%.
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= Elcentro de costos del Servicio de Psicologia con 09 — AO, teniendo un porcentaje anual
de 98%.

= El centro de costos del Unidad de Personal con 07 — AO, teniendo un porcentaje anual
de 100%.

= El centro de costos del Servicio de Cuidados Criticos con 06 — AO, teniendo un
porcentaje anual de 98%.

= Elcentro de costos del Servicio de Obstetricia con 06 — AOQ, teniendo un porcentaje anual
de 91%.

= El centro de costos del Servicio de Neonatologia Especializado con 06 — AO, teniendo
un porcentaje anual de 91%.

= El centro de costos del Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento con 06 — AO,
teniendo un porcentaje anual de 91%.
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Tabla 6. Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por provincia.

Ejecucion fisica

Descrincid N°de AO/Inversion
B 1/ 1° Semestre || 2°Semestre |~ Anual
/2 /2 /3
2501 CORONEL PORTILLO 224 ' 100 % 90 % 94 %
TOTAL | 224 ; ;
ANALISIS:

La Unidad Ejecutora 401: Hospital Regional de Pucallpa, a nivel de avance de ejecucion
fisica del POl Modificado por Provincias. Todas sus AO se encuentran programadas en la
Provincia de Coronel Portillo, es decir, el 100% de las AO (224 AO) han sido ejecutadas en
la Provincia de Coronel Portillo, Departamento de Ucayali, Regién de Ucayali.

Las 224 AO programadas en la Provincia de Coronel Portillo, presentan un avance de
ejecucion fisica del 94% del total meta.
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ANALISIS:

Como se podra apreciar en la Tabla 7. AO por AEIl y Centros de Costos, nuestra Unidad
Ejecutora esta enlazada a 12 AEl y se vincula con 224 AO, de las cuales son:

« AEL02.06 Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la
poblaciodn, tiene 39 actividades operativas dentro del centro de los diferentes centros
de, con un total de 39 actividades operativas enlazadas a esta AEI.

« AEL02.02 Atencion integral a nifios menores de 5 afos, tiene 02 actividades
operativas dentro del centro de costos de Departamento de Consulta Externa y
Hospitalizacién, 03 actividades operativas dentro del centro de costos de Departamento
de Pediatria y 11 actividades operativas en el centro de costos de Servicio de Pediatria
con un total de 16 actividades operativas enlazadas a esta AEI.

AEL02.04 Programa de prevencion y atencion del embarazo en nifias y
adolescentes, tiene 12 actividades operativas dentro del centro de los diferentes centros
de, con un total de 12 actividades operativas enlazadas a esta AEI.

AEL02.03 Atencidn integral oportuna a gestantes y mujeres en edad fértil, tiene 05
actividades operativas dentro del centro de costos de Servicio de Medicina General, 23
actividades operativas dentro del centro de costos de Servicio de Medicina
Especializada, 02 actividades operativas dentro del centro de costos de Departamento
de Cirugia, 04 actividades operativas dentro del centro de costos de Servicio de
Neonatologia Especializado, 10 actividades operativas dentro del centro de costos de
Servicio de Ginecologia y 05 actividades operativas en el centro de costos de Servicio
de Obstetricia con un total de 49 actividades operativas enlazadas a esta AEL.

« AEL02.05 Atencion integral para la prevencion y control de las enfermedades
transmisibles a la poblacion del departamento, tiene 21 actividades operativas dentro
del centro de los diferentes centros de, con un total de 21 actividades operativas
enlazadas a esta AEL.

= AEL02.01 Atencion integral en los servicios de salud mental a la poblacion del
departamento, tiene 02 actividades operativas dentro del centro de costos de Servicio
de Psicologia, con un total de 02 actividades operativas enlazadas a esta AEI.

AEL01.09 Programa de condiciones primarias y secundarias implementado
oportunamente para las personas con discapacidad, tiene 2 actividades operativas
dentro del centro de costos de la Servicio de Medicina General, con un total de 2
actividades operativas enlazadas a esta AEI.

AEIL06.02 FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE CAPACIDADES EN CADENAS
PRODUCTIVAS SOSTENIBLES A PEQUENOS PRODUCTORES ORGANIZADOS,
tiene 02 actividades operativas dentro del centro de costos de Departamento de
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Emergencia y Cuidados Criticos, con un total de 02 actividades operativas enlazadas a
esta AEl

= AEL06.03 Promocién de la formalizacién empresarial de manera permanente en
beneficio de las MYPES del departamento, tiene 01 actividades operativas dentro del
centro de costos de Oficina de Administracion, 03 actividades operativas dentro del
centro de costos de Unidad De Personal, 03 actividades operativas en el centro de
costos de Unidad de Economia, y 03 actividades operativas en el centro de costos de
Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, con un total de 10 actividades
operativas enlazadas a esta AEI.

« AEL07.02 Simplificacion administrativa en la entidad, tiene 17 actividades
operativas dentro del centro de los diferentes centros de, con un total de 17 actividades
operativas enlazadas a esta AEI.

= AEL07.05 Presupuestos orientados a resultados ejecutado en beneficio de la
poblacion, tiene 41 actividades operativas dentro del centro de los diferentes centros
de, con un total de 41 actividades operativas enlazadas a esta AEI.

= AEL08.02 Sistemas de Alerta Temprana implementados en el departamento, tiene

08 actividades operativas dentro del centro de costos de Servicio de Emergencia y
Trauma Shock, con un total de 08 actividades operativas enlazadas a esta AEL
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